
We  are  indeed  happy  that  after  a  series  of 
adjournments  and  postponements,  the  much 
delayed  Corporate  Centre  structured  meeting 
was held on 27th October 2023 at State Bank 
Foundation Institute, CHETNA, Indore. 

Prior  to  the  structured  meeting,  which  was 
scheduled to commence in the afternoon,  there 
were  presentations  in  the  morning  session  in 
which  officials  from  Policy  and  Pension 
Management  Department,  SBI  General 
Insurance Co,  Anand Rati  Insurance Brokers, 
MediBuddy  and  TATA 1mg  participated.  The 
presentation covered mainly the various services 
offered  by  each  of  them  for  the  benefit  of 
pensioners.

This  was  followed  by  interaction  with  the 
participants  who  came  from  all  parts  of  the 
country, representing the affiliates of Federation 
of SBI Pensioners’ Associations.  All the 

participants  without  exception,   came  out 
vehemently criticizing the worst and inefficient 
services  by  the  providers  of  E-pharmacy 
scheme, viz.  MediBuddy and TATA 1mg. The 
bitter  experiences  of  non  supply  of  requires 
medicines, unilateral cancellation of orders after 
receiving the full payment etc., were presented 
before  the  officials  concerned.  It  was  also 
suggested to introduce more vendors for supply 
of medicines under E-pharmacy scheme, so as 
to  ensure  better  services  through  competition 
among them. 

The Officials who represented MediBuddy and 
Tata  1  mg  after  carefully  listening  to  the 
participants  admitted  the  shortcomings  and 
assured to rectify all the deficiencies pointed out 
in the meeting and to render excellent services 
and seeking  one month’s time for implementing 
it.   DGM,  P&PMD  agreed  to  consider  the 
suggestion of increasing the number of vendors.

Continued on page 3
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ADMISSION OF GUILT AFTER TWO 
DECADES

7th November 2023 shall be engraved in golden 
letters  in  the  history  of  Federation  of  SBI 
Pensioners’ Associations. It was on the day, the 
much  awaited  decision  by  the  Hon’ble  High 
Court  of  Delhi  was  aired  after  carefully 
examining  and  studying  the  report  submitted 
before of  the Hon’ble court  by the Committee 
constituted by DFS. We are indeed grateful to 
the  Hon’ble  High  Court  of  Delhi,  for  the 
dispassionate approach and for the order dated 
13th  April  2023,  which  only  paved  way  for 
constituting  a  committee  by  DFS to  study  the 
disparity  among  the  SBI  pensioners,  as  those 
who  draw pension  as  50% of  the  last  drawn 
basic pay and 40% of the last drawn basic pay, 
and to submit its report.  Looking back to the 
bitter  experience  we  had  with  regard  to  the 
previous Murmu Committee report and its most 
disappointing findings of justifying the disparity 
of  40%  and  50%  classification  among  SBI 
pensioners,  it  is  true  that  we  had  a  little 
apprehension  about  the  committee  in  the 
beginning. However,   it was totally a different 
approach  by  the  new  committee  which  in  all 
magnanimity  provided  the  opportunity  to  the 
principal  office  bearers  of  the  Pensioners’ 
Federation and All  India State Bank Officers’ 
Federation, to explain the anomaly and also to 
present their views and suggestions, which had 
never happened in the past. The President and 
General Secretary of he Pensioners’ Federation 
and All India State Bank Officers’ Federation to 
explain the anomaly and also to  present  their 
views  and  suggestions,  which  had  never 
happened  in  the  past.  The  President  and 
General  Secretary  of  our  Federation,  after 
making  their  submissions,  were  fully  satisfied 
that  they  could  convincingly  present  all  the 
points before the committee and firmly believed 
of a very positive outcome. It needs to be added 
and  appreciated  that  the  committee  has  also 
sought the suggestions of All India State Bank 
Officers’ Federation, represented by its 

President  and  General  Secretary,  along  with 
Shri G D Nadaf,  former General Secretary of 
the Federation and former General Secretary of 
AIBOC as well.    Well friends, it was indeed a 
rejoicing moment for the entire SBI pensioners 
fraternity  when  the  committee  submitted  its 
report  before  the  Hon’ble  Court  on  7th 
November 2023.   The Chief  Executive  of  IBA 
who  was  requested  to  give  his  comments 
unambiguously  admitted  that  “anomaly  does 
exist  in  SBI  as  83%  of  the  employees  are 
already getting pension at the rate of 50% of 
their basic pay and only remaining 17%, that 
too senior level officers, are getting pension at 
the  rate  of  40%.  He  further  stated  that  this 
anomaly  needs  to  be  corrected  as  different 
rates  for  employees  of  same  organisation,  is 
not justified. He further stated that the pension 
at uniform rate of 50% should be fixed in line 
with that of other organisations.” 

It is most unfortunate that we had to fight a very 
long  battle  for  more  than  24  years,  which 
included a legal battle for more than a decade, 
to convince the Bank Management, IBA and the 
DFS with regard to the anomaly. The absurdity 
and irrelevance of such segregation among the 
SBI  pensioners  was  well  convincingly  argued 
before the Management ever since this disparity 
was  given  effect  to  from 1st  March 1999.  We 
had  appealed  to  the  Management  through  all 
the  established  forms  of  negotiation  for  more 
than a decade.  Having miserably failed in all 
those  attempts,  we  had  no  other  way  than  to 
submit ourselves before the seat of Justice in the 
year  2013.  After  having  witnessed  78  sittings 
commencing from 02/04/2013 till 7/11/2023 and 
incurring more than a crore and a half of our 
hard  earned  money  in  the  name  of  legal 
expenses,  we  are  indeed  relieved  that  “wiser 
sense prevailed” and the Bank has admitted the 
guilt  saying  it  as  an  anomaly.  Hon’ble  Delhi 
High  Court  in  its  order,  has  directed  the 
respondents more particularly SBI, to amend the 
SBI Pension Regulations to bring parity and to 
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submit the compliance report and fixing the next 
date of hearing as 22/01/2024.

Well friends, a long cherished justice has at last 
been showered on us by the Hon’ble Court. A 
good number of our brethren who stood with us 
in  all  firmness  and  longed  for  justice  are  no 
more  with  us  today.  They  have  left  for  their 
heavenly abodes in between. An erroneous act 
by someone at the power centre,   deprived them 
of  their  rightful  pension  till  the  end  of  their 
valuable  life.  We  wish  the  Bank  to  pay  the 
rightful pension to all, living or dead. We have 
utmost confidence that the Bank will effectively 
implement  the Hon’ble  Court’s  directive  in  its 
full  letter  and  spirit  without  giving  room  for 
another anomaly. We heartfully thank all those 
who  put  in  their  concerted  efforts  to  bring 
equality and  justice to all. 

“THE  DEAD  CANNOT  CRY  OUT  FOR 
JUSTICE.  IT  IS  THE  DUTY  OF  THE 
LIVING TO DO SO FOR THEM”.

(Rajeevan K)
______________________________________

(Continued from page 1)

The  structured  meeting  which  commenced  in 
the afternoon,  was presided over by Shri Om 
Prakash  Mishra,  DMD(HR)  &  CDO,  and 
attended  by   Shri.  Rajeevkumar,  CGM(HR), 
Shri. L S  Madan, GM (RP&PM) among others. 
Shri.  Om   Prakash   Mishra   in   his   opening 

remarks  complimented  Sri  G  K  Gandhi, 
Federation President for the strong submission
made  before  the  committee  appointed  by 
Department  of  Financial  Services,  to  get  the 
40% /  50% disparity  in  pension removed.  He 
also expressed hope that there would be some 
positive  decision in  the  matter  and said  when 
that  happened,   the  credit  should  go  to  Shri. 
Gandhi and the Pensioners’ Federation.

CGM(HR)  Shri.  Rajeevkumar assured to look 
into all issues faced by pensioners with an open 
mind.  He  also  informed  that  revamping  the 
entire dispensary system, to ensure availability 
of  the  facility  to  more  pensioners,  was  under 
consideration.  He  also  suggested  inviting 
representatives  of  service  providers  like  SBI 
General Insurance Co, Anand Rathi and medical 
vendors  of  E-Pharmacy  for  the  Samadhan 
Pakhwada to be conducted at LHO Centres.

SBIPA-K General  Secretary Shri.Jayakumar A and Vice 
President Shri. Unnikrishnan Nair B C along with other 
participants of the Corporate Centre structured meeting

Shri. G K Gandhi in his address covered all the 
points mentioned in the agenda items and made
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an earnest appeal to DMD to consider the items 
like registering the names of disabled children 
of  existing  pensioners  as  a  one  time  measure 
under humanitarian grounds. He also suggested 
to  consider  effecting  some  increase  in  the 
pension  along  with  the  bipartite 
settlements/salary  revision.  DMD  suggested 
preparing  detailed  note  on  all  the  points 
mentioned  and  agreed  to  take  decision  at  the 
earliest. 

Shri.  Deepak  Basu,  General  Secretary, 
suggested to hold the structured meeting twice a 
year  or  meeting  with  Small  Committee  at 
frequent  intervals  to  find  early  solution  to 
issues.

Earlier  DMD  felicitated  all  participants  by 
offering  flowers  and  adorning  shawl.  Meeting 
ended by 5.30 pm.

PRESENTATION MADE BY SHRI. 
G.D.NADAF, FORMER GENERAL 
SECRETARY, AISBOF ON 
PENSION ISSUES BEFORE 
ADDITIONAL SECRETARY (DFS) 
ON 14TH SEPTEMBER 2023 AT 
NEW DELHI

Historic background of pension in SBI

Pension was prevalent in 3 Presidency Banks, 
from  1806  onwards.  Monetary  ceiling  on 
pension  was  at  Rs.750/-pm and  Rs.1,000/-pm 
for senior officers linked to the maximum scale 
of Sr. Grade officers.

•  In  the  4th  Bipartite,  ceiling  was  revised  to 
Rs.2,400/- pm based on 50% of maximum scale 
of DMD(4800) on account verdict in 1989.

• Murmu committee extended 50% of maximum 
scale of DMD (7550) as pension ceiling for 5th 
bipartite retirees at Rs.3775/-pm

•  In  the  6th  Bipartite,  retirees  ceiling  was 
revised from 2400/- pm to 4250/- pm which is 
not linked to maximum scale of DMD.

• From 01-03-1999, ceiling was changed at 50% 
of  last  drawn  12  months’ average  pay  up  to 
Rs.8500/-B.P.  with  maximum  pension  of 
Rs.4250/-  and  thereafter  at  40%  of  pay  with 
minimum of Rs.4250/- pm.  Rs. 8500/- was not 
maximum scale of DMD.

• In the 7th Bipartite (01-11-1997), for pension 
pay calculation,  DA at 1616 pts was merged as 
against 1684 points merged for B.P. and PQP & 
FPP  not  considered  for  pension.  They  were 
drawing pension on pre revised B.P. 

•In the 8th Bipartite (01-11-2002), anomaly of 
1616  &  1684  rectified  w.e.f  01-05-2005  and 
revised pension arrears from 01-11-2002 to 30-
04-2005  not  paid.  Pension  ceiling  revised  at 
50% of pay up to 21,040/- max scale of JMGS – 
I officers, i.e. Rs.10,520/-  plus  ½ of PQP + ½ 
FPP. Thereafter 40% of pay with minimum of 
Rs.10,520/-pm was the pension.

•  In  the  9th  Bipartite  (01-11-2007)  –  revised 
scales considered for pension calculation. 40/50 
formula continued. 50% upto maximum scale of 
JMGS – I and 40% thereafter with half of PQP 
& FPP for pension.

• 10th bipartite (01-11-2012) 
For officers 50% up to B.P. of 80,500/- with a 
ceiling  of  pension  at  Rs.40,250/-.  For  Award 
staff 50% of B.P. up to 82,320/- with a ceiling of 
pension Rs.41,160/-  (Difference of Rs.935/-)
 
• 10th & 11th Bipartite 
Same  formula  continued.  Special  allowance 
introduced which is eligible for D.A. but not for 
pension. 2 and 2.5 per cent load restricted for 
basic  pay  construction  respectively.  This  has 
affected pensioners.

Legal Aspects

•  Smt.V.Kasturi  Vs  SBI  Chennai  Circle. 
Supreme Court Judgement in SLP dated 09-
10-1998

    •  Existing retirees,  irrespective  of  date  of 
retirement constitute one class. There cannot be 
further classification on the basis of retirement 

____          _______________________________________________________________________
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date.  Additional  benefits  cannot  be  denied  to 
them on the ground of date of retirement.

•  Sri.D.S.Nakara  and  others  Vs  U.o.I 
Supreme Court case   dated 17-12-1982

    •  No  discrimination  to  pensioners  on  the 
ground of date of retirement, not to create class 
within the class of pensioners. Pension is not a 
bounty;  it  is  deferred  wages.  It  is  a 
constitutional promise. It cannot be taken away 
etc.

Constitutional Provisions

    • Art 13 – Any law rule or regulation, made 
by  any  authority  provisions  of  which  are 
inconsistent  with  or  in  derogation  of  the 
fundamental rights,  shall be void.

    • Art 14 of constitution of India. Likes should 
be  treated alike.  Equality  before  law or  equal 
Protection  of  laws.  There  cannot  be 
discrimination.

A classification made on the basis of retirement 
date  and  scale,  does  not  constitute  a  valid 
intelligible differentia and lacks rational relation 
under Art 14 of the Constitution.

   •  Art  16(1).   There  shall  be  equality  of 
opportunity  for  all  citizens  in  the  matter  of 
employment under State.

   •  Art  21:   Protection  of  life  and  personal 
liberty. 

No person shall  be deprived of  his/her  life  or 
personal liberty except in accordance with the 
procedure established by law.

   •  Art  300(A):  No  one  citizen  should  be 
deprived of his/her property without following 
due process of law. 

Introduction  of  40/50%  formula  for  senior 
officers  for  fixing  pension  w.e.f  01-03-1999, 
based on executive order, without following due 
process  of  law  under  SBI  Act  1955,  is  in 

violation  of  Art  14,  16(1);  21  and  300(A)  of 
Constitution of India.

Three Retirement Benefits 
in SBI - A myth

    • Desai Tribunal – 1962 

    •  Justice Kantilal  Desai,  offered unions to 
choose  either  CPF  &  Gratuity  or  CPF  and 
pension  for  bank  employees.  SBI  Staff 
Federation  chose  to  retain  CPF  &  Pension. 
Other bank unions chose for CPF and Service 
Gratuity. (Para 8.2, 8.43, 8.44, of Desai Award).

    • Subsequently, Payment of Gratuity Act 1972 
was passed and it  is implemented in SBI as a 
statutory  gratuity  despite  SBI  management 
recommending to government not to implement 
gratuity  in  SBI.  Hence,  three  benefits  viz 
Pension,  CPF & gratuity  came in  to  effect  in 
SBI.

For  other  Banks,  CPF  and  Service  gratuity 
continued  as  statutory  gratuity  is  inferior  as 
compared  to  benefits  under  service  gratuity 
without  ceiling.  However,  during  1993/95, 
Pension  in  lieu  of  CPF  was  offered  to  other 
Banks.

Today two benefits of superannuation in other 
banks are better than SBI triple benefits.

Industrial Agreements

    •  Pension  in  lieu  of  CPF was  offered  to 
employees  in  public  sector  banks  during 
1993/1995, effective from 01-11-1993 covering 
retirees  from  01-01-1986  onwards.  (Bank 
employees Pension Regulations 1995 came in to 
effect)

    • In SBI, pension is non –contributory. 5% of 
pay contributed to pension by earlier employees 
was refunded with interest. (para 414 of Sastry 
Award)

• Load factor on introduction of pension 
for other member banks of IBA, was at about 

_______________________________________________________________________           ___
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36%  at  industry  excluding  SBI.  Hence  after 
adjusting  10%  CPF,  PSBs  were  bearing 
additional  load  at  26%  towards  pension. 
Whereas  there  was  no  additional  load  on 
pension  fund  of  SBI,   as  pension  was  not 
revised for  them. However,  SBI pension issue 
cannot be discussed at IBA level.

    • Pension ceiling at 50% of maximum scale 
of DMD was changed linking it with 50% and 
40% formula and ceilings,  to all officers above 
JMG I having maximum BP with effect from 1st 
March 1999. 

    • Hence, in SBI all officers above JMGS I are 
drawing lesser pension as compared to clerical 
and Junior officers. It affected about 17% of the 
officers. Remaining 83% are getting 10% CPF 
with 50% of pay as pension and gratuity. This is 
discrimination against a section of officers,  and 
violation of Art 14, 16(1) and 21 of Constitution 
of India.

    • Industry level Pension scheme is similar to 
that of RBI and Central Govt (Sec 56 of Bank 
Employees Pension Regulations - 1995). Their 
pension is linked of 50% of actual BP drawn at 
the time of retirement without any ceiling.

    • Service gratuity calculations for other Banks 
is  different  from statutory  gratuity  calculation 
with maximum ceiling.

    • Commutation formula in the industry is as 
that of Central Govt at 9.81 multiple factor for 
all PSBs but for SBI it is at 6.6 multiple factor 
which is more inferior.

    •  Pension of Central Govt employees gets 
updated  on  implementation  of  every  pay 
commission  recommendation.  RBI/  NABARD 
pension was updated in 2019. Bank employees 
pension to be updated as per Sec 35(1) of Bank 
employees  Pension  Regulations  1995  as 
amended and gazetted in 2003.

    • SBI employees retiring now with so called 
three benefits are getting lower superannuation 
benefits  as  compared  to  his/her  counterpart 

employees  in  banking  industry  with  two 
benefits.

    • SBI executives retired earlier,  are drawing 
pension  less  than  today’s  Sub-ordinate  staff 
retiring in SBI, as updation of pension has not 
taken place for them.

    • In case of RRB employees, parity with PSB 
employees in pay structure was considered by 
Justice  Sri.  Obul  Reddy  during  1991  on  the 
basis of Art 14 & 16(1) of constitution of India. 
Equal  pay  for  equal  work  and  not  based  on 
capacity  to  pay  of  RRBs.  There  cannot  be 
discrimination  in  pay  parity.  A  landmark 
judgement.

SBI Act 1955

Sec 49 – Power of Central Govt. to make rules 
in consultation with Reserve Bank. 

4(3) every rule made by the Central Govt. under 
this Act shall be laid, as soon as may be after it 
is made, before each House of Parliament, while 
it is in session for a total period of 30 days.

Sec  50 –  Power  of  Central  Board  to  make 
regulations with prior permission from Central 
Government and in consultation with RBI,  not 
inconsistent with this Act.

Sec  50(3) -  Every  regulation  to  be  amended 
shall  be forwarded to the Central  Government 
for prior sanction, with consent from RBI with 
copy to be laid down before each house of the 
Parliament for approval. This is due process of 
law.

Sec 23(1) of SBI Pension Regulations –  
Pension be calculated at the rate of one Sixtieth 
(1/60th) of  every years pensionable service of 
the average monthly substantive salary,  drawn 
during last  twelve months pensionable  service 
subject to Sub Regulation 23(2) & 23(3) 

    • From 01-03-1999, 50/40 formula introduced 
for  calculation  of  pension  quoting  3  benefits 
only  for  Senior  officers,  through  executive 
order.

____          _______________________________________________________________________
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    •  During 2014 and 2017 Regulation were 
amended retrospectively without following due 
process of law.
    • The then SBI Chairman recommended to 
the  Govt  for  removal  of  ceiling  of  40%  in 
pension  formula  vide  his  letter 
No.CDO/PM/16/SPl/1187  dated  30-10-2002, 
and to restore 50% of pay as pension for all.

    • Earlier on 15-02-1997, the then Chairman 
wrote to the Govt how top executives of SBI are 
losing pension as compared to top executives of 
other Banks.

Indefinite  strike  by  both  staff  and officers’ 
Federations from 3rd April to 9th April 2006 
for improvements to superannuation scheme 
in SBI 

    • Both Federations in SBI went on 7 days’ 
Joint indefinite strike from 3rd April to 9th April 
2006,  for  improvements  to  superannuation 
benefits in SBI.

    •  Hon’ble  then  Minister  of  Finance 
Sri.P.Chidambaram, addressed the employees of 
SBI through national TV on the night of  09-04-
2006 and assured to look into the demands of 
both Federations.

    • At the intervention of Ministry of Finance 
and  their  assurance  to  look  in  to  legitimate 
demands, strike was withdrawn on late night of 
9th April 2006.

    • Chairman of SBI was directed by MoF to 
look  in  to  the  legitimate  demands  of  both 
Federations. A small committee headed by the 
Dy.  Secretary  Finance,  CGM  (HR)  was 
constituted.  Both  Federations  submitted  their 
representations.

    • The then DFS during 2011 assured to look 
in to the demands one by one on priority, such 
as anomaly in pension fixation of 7th Bipartite 
retirees,  40/50  formula,  commutation  factor, 
family pension etc. Federation was following up 
the issues with the Management regularly and it 
was  almost  a  permanent  agenda  in  CNC 

meetings held periodically with the bank from 
2006 onwards. 

    • The Then CGM (HR) was continued during 
2010/2011 as Advisor even after his retirement 
for follow up of pension issues pending with the 
Govt.
    • 9th Bipartite negotiators were in progress 
during 2008 to 2010. Second option on Pension 
for PSBs with 17.5% wage increase was signed 
on 27th April 2010.

    • In the meantime during 2011,  Pensioners’ 
Federation  filed  case  in  Supreme  Court 
demanding removal  of  40% clause in  pension 
fixation.

    •  Hence,  DFS decided to  keep the matter 
pending as it amounts to subjudice to deal with 
matter when the issue was pending before the 
Hon’ble Supreme Court of India. 

    • The Supreme Court referred the cases filed 
in  various  High  Courts  on  superannuation 
benefits,  to Delhi High Court for consideration 
during 2013.

    • Management also took a similar stand that, 
it  is  not  possible  to  make  improvements  to 
pension formula pending court case.

    • Hence matter remained stand still.

Murmu Committee

    •  Murmu  committee  constituted  at  the 
instance of court rectified few anomalies for 4th 
bipartite  retirees  and  recommended  revised 
pension  ceiling  at  Rs.3775/-pm being  50% of 
maximum scale of DMD (7550), to 5th Bipartite 
retirees.

    • Revised ceiling of Rs. 4250/- from 2400/- 
w.e.f  01-11-1992(01-11-93)  to  6th  bipartite 
retirees.

    • 7th Bipartite, anomaly of 1684, 1616 CPI 
merger  rectified  during  8th  Bipartite  but 
effective  from  01-05-2005  quoting  additional 

_______________________________________________________________________           ___
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burden on pension fund. No arrears paid from 
01-11-2002 to 30-04-2005.
    • PQP and FPP not considered for calculation 
of pension.
    • It did not consider on other issues like 40/50 
formula and commutation formula etc  quoting 
that  SBI  has  three  retirement  benefits  as 
compared  to  industry  level  superannuation 
scheme.
    • There was no opportunity to present our 
views before the Murmu Committee.

Funds Position

    • During 2012,  sufficient funds from Reserve 
Fund  were  transferred  to  Pension  Fund  to 
comply with AS-15 accounting norms.

    • New pension scheme implemented to new 
recruits w.e.f 01-08-2010. They are not eligible 
for defined benefit in pension scheme.

    • Tentative additional cost of Rs.283 crores 
estimated a/a of restoring 50% ceiling i.e.2.77% 
of current annual pension. The funds position is 
robust  to  absorb  additional  cost  on  restoring 
50% ceiling for all.

    •  Introduction  of  special  allowance  not 
qualifying for pension in 10th & 11th bipartite 
with 2% and 2.5% load on BP have reduced the 
burden substantively on superannuation cost.

    • As on Dec. 2015, total pension fund was at 
Rs. 57,420/- crores and return on fund was at 
Rs.325/- crores. Pension payable was at Rs. 310 
crores  (Vide  Murmu  committee  report  para 
2.14).  Hence  pension  fund  position  in  SBI  is 
comfortable.

    • What will happen to the huge corpus funds 
in  SBI  after  payment  of  pension  and  family 
pension  to  the  last  Pensioner  and  family 
pensioner’s death is a billion dollar question?

    • Therefore, as per constitutional provisions 
and  as  in  the  equity,  justice,  and  fair  play, 
anomalies in superannuation scheme be rectified 
at  the  earliest  by  restoring  50%  of  pay  as 
pension for all category of employees. 

 
  

Half-yearly  structured  meeting 
with LHO

Circle level structured meeting for the half year 
ended  september  2023,   between  SBI 
Management  and  SBIPA-K,   was  held  on 
19/09/2023 at LHO Thiruvananthapuram.

Structured meeting with CGM at LHO

Meeting  started  at  11  am  with  the  welcome 
address by Sri. Hareesh Kumar, AGM HR.  Smt. 
Bhuvaneshwari  A,  our  new  CGM  in  her 
Presidential  Address,  mentioned  about  the 
yeomen  services  of  present  pensioners  for 
bringing the Bank to such a highest level. She 
also promised to do whatever possible,  for the 
well being of the staff pensioners.

Sri. K Rajeevan, our President, who joined the 
meeting  through  VC  from  AO  Kozhikode, 
welcomed  the  new  CGM  to  the  Circle  and 
assured  our  full  support.  He  then  mentioned 
about  the  functioning  of  our  dispensaries  and 
pointed  out  the  delay  in  procurement  and 
distribution of medicines, problems faced by the 
pensioners on dealing with Medibuddy, etc.

____          _______________________________________________________________________
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General  Secretary  Sri.  A.  Jayakumar  thanked 
the Circle Management for the excellent support 
for  resolving  the  various  issues  of  the 
pensioners. He specifically mentioned about the 
support  of  the  PPG  team  headed  by  Sri. 
Reghupathy,   for  minimizing  the  hardships 
faced by pensioners.

Thereafter the current agenda items were taken 
up  for  discussion  by  Sri.  Vikas  Bharghava, 
DGM & CDO, after approving the minutes of 
the last meeting held on 28.03.2023.
Inclusion of names of disabled children for the 
benefit  of  Family  Pension,  increasing  the 
working  hours  of  dispensaries,  stocking  of 
medicines,  doorstep  delivery  of  medicines  to 
aged/  bed-ridden/  disabled  pensioners/  family 
pensioners,  stagnation  increment,  personal 
allowance, problems faced by Policy B holders 
on dealing with Medibuddy, data correction in 
HRMS,  increasing  the  minimum  Pension/ 
Family  Pension  to  Rs.10000  etc.  were 
discussed.

CGM  gave  directions  to  resolve  the  issues 
expeditiously.   In  order  to  correct  the  data  in 
HRMS, a special drive will be held throughout 
the Circle with  the support of SBI Pensioners' 
Association,

It was indeed a successful meeting with the new 
Chief General Manager, Madam Bhuvaneshwari 
and  she  admired  the  services  of  the  Senior 
Members  of  SBI  Family.   The  DGMs  and 
CMs(HR)  of  all  Administrative  Offices 
participated in the meeting.  S/Sri. A. Raghavan 
DGS  (Kozhikode),  K  Raveendran  District 
Secretary  (Thrissur),  Joseph  Palackal  DGS 
(Ernakulam) and Jayaram K S Treasurer, Henry 

John  DGS  (Kottayam),  Raisa  Beegum  EC 
member,  Ramakrishna  Pillai  AGS  and  T  C 
Purushothaman  Pillai  District  Secretary 
(Kollam) joined the meeting via VC from the 
respective places. S/Sri. B C Unnikrishnan Nair 
Vice President,  Ganapathikrishnan  DGS, A R 
Somanatha  Pillai  District  President  and  V  L 
Joseph  District  Secretary  Thiruvananthapuram 
and  A.  Jayakumar  General  Secretary  attended 
the meeting physically at LHO.

Sri. Raghupathy, AGM (PPG) proposed vote of 
thanks from the side of  Management  and Sri. 
Joseph  Palackal  DGS  (Ernakulam)  from  our 
side. Meeting ended at 12.30 pm.

SAMADHAN  PAKHWADA held at 
LHO, Thiruvananthapuram

"SAMADHAN  PAKHWADA"  -  SBI 
Pensioners'  Grievances Redressal Fortnight for 
the quarter ending September 2023 was held at 
Thiruvananthapuram Local Head Office.

Prayer by Ms. Mithu Manoj

Meeting  started  with  prayer  by  Ms.  Mithu 
Manoj and welcome by Ms.  Aswini  from HR 
Department.  Sri.  Sesha  Babu  Palle,  GM  Net 
Work 3 inaugurated the meet.

S/Sri.  Vikas  Bharghava,  DGM  &  CDO, 
Hareesh,  AGM  (HR),  Raghupathy  ,   AGM 
(PPG),  A.  Jayakumar,  General  Secretary  and 
S/Smt/Sri  A R  Somanatha  Pillai,  Tvpm  Dist 
President, V L Joseph, Tvpm District Secretary, 
Subbalakshmi Ravi, N K Das, EC members and 
senior members were present.

_______________________________________________________________________           ___
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Sri.A.Jayakumar our General Secretary addressing

Sri.  G S Narayana Swamy, a senior pensioner 
was felicitated in the function. 

A view of our members attended

Sri.  Abhilash  Varma,  Anand  Rathi  Insurance 
Brokers,   briefed  about  the  health  insurance 
policies.  Problems raised  by  participants  were 
replied  by  CDO.  Programme  concluded  with 
vote of thanks by AGM (PPG).

Quarterly  Structured  Meeting 
with AO Kollam

Structured meeting for the second quarter of the 
current financial year,  was held at Kollam A O 
conference hall on 08.09.23.

Sri  M  Manoj  CM(HR)  welcomed  the 
participants.  There  were  eleven  participants 
from the Bank's side including DGM Sri. M. B. 
Suryanarayana and four Regional Managers and 
other HR officials.

Our side had eight participants including DGS, 
AGS and  other  office  bearers  of  Kollam  and 
Pathanamthitta Dist Units.

After  his  welcome  address,   CM(HR)  invited 
DGM for his presidential address. DGM in his 
speech, elobarated the performance of the Bank 
for  the  first  quarter  and  expected  better 
performance  throughout  the  present  FY 2023-
24. He was confident on achieving better results 
than the previous year,  though there are some 
challenges  ahead.  He  requested  for  the  co-
operation  of  pensioners  in  increasing  Bank's 
business,  through their wards and relatives and 
promised the best services from the Bank. He 
then agreed to do all possible help in redressing 
the grievances of pensioners.

DGS Sri Ganapathy Krishnan,  in his address, 
complimented  DGM  for  conducting  the 
structured meeting regularly and promptly.  He 
assured all possible help to increase the business 
of  the  Bank.  He  said  a  good  number  of 

____          _______________________________________________________________________
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pensioners are valued deposit customers of the 
Bank. Then matters related to the grievances of 
our members were taken up for  discussion.  A 
good  number  of  cases  have  been  settled  and 
DGM  assured  that  the  left  out  cases  will  be 
cleared  before  the  next  meeting.
Dy Manager (HR), A O extended vote of thanks. 
From our side, Sri T. C. Purushothaman Pillai 
Dist Secretary, Kollam extended vote of thanks.

Quarterly  Structured  Meeting 
with AO Kottayam

Structured  meeting  for  the  quarter  ended 
September 2023,  was held at AO Kottayam on 
18th  September  2023  at  2.30pm.  DGM 
Sri.J.Sivakumar,  RM  Sri.Jacob  E.Joseph,  RM 
Sri.Pradeep  R  Chandran,  RM Sri.Jude  Jararth 
K.A.  RM  Smt.Sreelekha  S.  CM(HR) 
Sri.V.K.Akber, Manager HR Smt.Elizabeth AM, 
Manager(HR)  Smt.Lekshmi  S.Nair, 
Manager(HR)  Smt.Anila  T  K,  Manager  (HR) 
Sri.Abhilash  K  R,  Manager(HR)  Smt.Janu 
Naresh,  DM(HR)  Sri.Ajith  G.Lal  were  the 
participants from the Bank’s side. 

From the Association side, office-bearers DGS 
Sri.Henry  John,  AGS  Sri.Rajasekharan  K  P, 
Kottayam Dist  President  Sri.Viswanathan Nair 
K N, Kottayam Dist Secretary Sri .Jacob P M, 
State  committee  member  Smt.Raisa  Beegum, 
Kottayam  Dist  Joint  Secretary 
Sri.V.R.Balakrishnan  Nair,  Alappuzha  Dist. 
Secretary Sri Jais Mathew,  Alappuzha Dt.Vice 
President  Sri.Vijayanpillai  P  K,  Alappuzha 
Distt.  Joint  Secretary  Sri.Devasia  M  J, 
Alappuzha  Dist.Treasurer  Sri.Raji  John  and 
Alappuzha  Dist.Executive  committee  member 
Sri.S.Joseph participated. 

CM(HR)  Sri.V.K.Akber  welcomed  all  the 
participants.  DGM  in  his  opening  remarks 
expressed  hope  that  all  the  grievances  of  the 
pensioner  community  are  resolved  most 
expeditiously.  He also requested support of the 
retirees for the growth of the bank. Thereafter 
DGS  Sri.Henry  John  acknowledged  with 
gratitude  the  gesture  of  the  bank  for  having 
given  BIG  SALUTE to  the  senior  retirees  in 

connection  with  the  AZADI  KA  AMRUTH 
MAHOLSAV  and  75th  anniversary  of 
independence  of  our  nation.  He  further 
expressed happiness over the proactive attitude 
of the   DGM and the entire team towards the 
pensioners and hoped that the remaining issues 
would also be resolved at the earliest.

Thereafter  agenda  items  were  taken  up  for 
discussion. DGM exhorted the AO officials and 
HR Managers to finalize the remaining pending 
cases  of  stagnation  increment  and  personal 
allowance  issues  within  a  time-  frame  of  2 
months and ensure zero pending position for the 
next meeting. Long pending issues of increasing 
the  working  days/  hours  of  dispensary  at 
Alappuzha   and  renewal  of  contract  of  the 
doctor  thereat,   have  to  be  immediately 
resolved.

Agenda items regarding invitation of pensioners 
to  the  bank  functions,  conduct  of  pensioners' 
meet  etc.,  have  to  be  ensured  and  DGM 
instructed  HR  Managers,   for  its 
implementation.

The  meeting  conducted  in  a  very  cordial 
atmosphere,  concluded at 3.30 pm with the vote 
of  thanks  by  Sri.Ajith  G.Lal    DM(HR)  and 
Sri.KP Rajasekharan our AGS.

Samadhan Pakhwada at AO 
Kottayam

SBI  പെ�ൻഷൻകാ
രുപെ�  �രാ
തി�കാൾ  �രാ�ഹരാ�-
ക്കുന്നതി�നുള്ള ബാ
ങ്കി�പെ� �ദ്ധതി�യാ
യാ  സമാ
ധാ
ൻ 
�ഖ്വാ 
�യാ!പെ�  (Samadhan  Pakhwada)  ഒരു 
മാ-റ്റി�ങ്ങ്0  18.09.2023 തി�ങ്കിളാ
ഴ്0ച ഉച്ചകാഴ്�ഞ്ഞ്0  3.30 
മാ!തിൽ കോകാ
ട്ടയാA  A.O.  കോകാ
ൺഫ്രറൻസ0  ഹ
ളാ�ൽ 
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വച്ച0  ന�ത്തപെJട്ട! .   A.O.  യാ!പെ�  കോനരാ�ട്ട0  ന�യാന്ത്ര-
ണത്ത�ലു!ള്ള  ബ്രാ
ഞ്ചു!കാൾ,  RBO  1,  2  കാ-ഴ്�ലു!ള്ള 
ബ്രാ
ഞ്ചു!കാൾ  എന്ന�വർക്ക്0  കോവണ്ടി�യാ
ണ0  ഈ 
കോയാ
ഗംA ന�ത്തപെJട്ടതി0 . 

10  പെ�ൻഷകോനഴ്0സ0  ഹ
ജരാ
യാ�  ഈ  അവസരാA 
ഉ�കോയാ
ഗംപെJ�! ത്ത�.  CM(HR) ശ്രീ- V K അകാ0 ബാർ, 
DM(HR)  ശ്രീ-  അജ�തി0  ലു
ൽ,  RBO  HR 
മാ
കോനജർമാ
രാ
യാ ശ്രീ-മാതി� എലു�സബാത്ത0 . എ.എA., 
ശ്രീ-മാതി�  ലുക്ഷ്0മാ�.  എസ0 .  ന
യാർ  എന്ന�വർ 
�രാ��
��ക്ക്0  കോനതൃതി A നൽകാ�.

അകോസ
സ�കോയാഷൻ പ്രതി�ന�ധാ�കാളാ
യാ�  സർവ്വശ്രീ- 
DGS  പെഹൻറ� കോജ
ൺ, AGS K.P.  രാ
ജകോfഖ്വാരാൻ, 
ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0  K.N.  വ�f ന
ഥൻ  ന
യാർ, 
പെസക്രട്ടറ�  P.M.  കോജക്ക്ബാ0 ,  ജ�ലുg 
  കോജ
യാ��0  
പെസക്രട്ടറ�  V.R.ബാ
ലുകൃഷm ൻ  ന
യാർ,  സ0 കോറ്റിറ്റി0  
കാമ്മി�റ്റി� അAഗംA ശ്രീ-മാതി� റൈറസ
 ബാ-ഗംA എന്ന�വർ 
പെ�ൻഷൻകാ
ർക്ക്0  സഹ
യാങ്ങ്ൾ  നൽകാ�. 
CM(HR)  അകാ0 ബാർ മാ-റ്റി�Aഗം�ൽ ലുഭി�ച്ച �രാ
തി�കാൾ 
ഓകോരാ
ന്ന
യാ�  �രാ�കോf
ധാ�ക്കുകായാ!A  �രാ�ഹ
രാ 
മാ
ർഗംങ്ങ്ൾ സ -കാരാ�ക്ക്
പെമാന്ന0  ഉറJ0  നൽകുകായാ!A 
പെചയാ0 തു.  അAഗംങ്ങ്ൾ ബ്രാ
ഞ്ചു!കാൾ വഴ്� പെചകോtണ്ടി 
ന����കാളാ!A അകോuഹA വ�fദീ-കാരാ�ച്ച!. 4.30 pm ന0  
കോയാ
ഗംA �രാyവസ
ന�ച്ച!.

കോകാ
ട്ടയാA AOയാ�പെലു സ 
തിന്ത്രy 
ദീ�ന
കോz
ഷങ്ങ്ൾ 

ഭി
രാതിത്ത�പെ�  77ആംA  സ 
തിന്ത്രy  ദീ�ന 
ആംകോz
ഷങ്ങ്ൾ  സ0കോറ്റിറ്റി0  ബാ
ങ്കി0  ഓഫ്0  ഇന്ത്യy 
കോകാ
ട്ടയാA  A.O.  യാ�ൽ  ന�ത്ത�.  ബാഹുമാ
നപെJട്ട 
പെഡ�y�ട്ട�  ജനറൽ  മാ
കോനജർ  ശ്രീ-  f�വകുമാ
ർ  J. 
കോദീf-യാ  �തി
കാ  ഉയാർത്ത�  സ 
തിന്ത്രyദീ�ന 
സകോ�fA  നൽകാ�.   A.O.  സ� 
ഫ്0  അAഗംങ്ങ്ളാ!A 
അവരുപെ�  കു�! Aബാ
Aഗംങ്ങ്ളാ!A  സന്ന�ഹ�തി-

രാ
യാ�രുന്നു.  തിദീവസരാത്ത�ൽ  കുട്ട�കാൾ  കോദീfഭിക്തി� 
ഗം
നങ്ങ്ൾ ആംലു��ക്കുകായാ!A പെചയാ0 തു. 

നമ്മി!പെ�  അകോസ
സ�കോയാഷൻ  പ്രതി�ന�ധാ�കാളാ
യാ� 
DGS  Henry  John,  ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0  K.  N. 
Viswanathan  Nair,  കോജ
യാ��0  പെസക്രട്ടറ�  V   R. 
ബാ
ലുകൃഷm ൻ ന
യാർ,  ജ�ലുg 
 എകാ0��കാy�ട്ട-വ0  കാമ്മി�റ്റി� 
അAഗംA  K.J.Varghese  എന്ന�വർ  �പെങ്കി�! ത്തു. 
DGS  പെഹൻറ�  കോജ
ൺ  സ 
തിന്ത്രyദീ�ന 
ആംfAസകാൾ  കോനർന്നുപെകാ
ണ്ടി0  സAസ
രാ�ച്ച!. 
�പെങ്കി�! ത്ത  എലുg 
വർക്കുA  പ്രഭി
തി  ഭിക്ഷ്ണവ!A 
ഒരുക്ക്�യാ�രുന്നു.

Quarterly  Structured  Meeting 
with AO Kozhikode

The quarterly Structured Meeting for the second 
quarter,  was  held  on  21.  09.  2023  at  AO 
Kozhikode.  

Shri  Vinod  Varma  N  K,   Chief  Manager 
welcomed  the   participants.   Shri  Suresh 
Vakkiyil,   DGM   in  his  key  note  address, 
thanked the pensioners in their involvement and 
also guided the HR Managers to have periodical 
review of the points raised so that the resolution 
of issues could be expedited.

Shri Rajeevan,  our President,  pointed out the 
difficulty  experienced  in  the  supply  of 
medicines  in  a  routine  manner  and  issues 
connected  with  E  Pharmacy.  The  pitiable 
condition  of  the  family  members  of  Late 
Kunhanna  of  Kanhangad  branch,  was  also 
brought to the notice of the DGM and requested 
to consider it as ‘death while in service’  so as to 
get the eligible superannuation benefits for the 
family. DGM assured to give due consideration 
in  the  case  and  advised  Kanhangad  RBO  to 
relook the case. Shri A Raghavan DGS thanked 

____          _______________________________________________________________________
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the management for the meeting and proceeded 
for agenda wise discussion.

Non re-fixation of pension based on stagnation 
increments,   issues  connected  with  providing 
medicines  at  dispensaries,   streamlining 
lumpsum  EMWS  payments  and  bills, 
anomalies in family pension payments, updation 
of  HRMS  data,   payment  of  difference  in 
Personal Allowance to retired officers,  issue of 
PPOs and visit by bank officials to the house of 
deceased  pensioner  were  discussed  as  per 
agenda

On our suggestion,  DGM directed HR dept at 
AO to depute one official to PPG Department 
LHO,  with  files  relating  to  all  pending 
stagnation payment & family pension anomaly 
files and find a way out by October end.
 
Our  long  pending  request  for  enhancing  the 
timings of  dispensary at Kannur for one more 
hour,   was favourably considered by DGM in 
anticipation of approval by CC and directed CM 
HR  to  send  suitable  communication  in  this 
regard.
It  was  also  clarified  that  payment  of  special 
allowance arrears, has to be paid at the branch/ 
office  where  the  official  last  worked  and  the 
instructions have been issued in this regard.  It 
is also decided to guide all pensioners/ family 
pensioners  to  provide  their  mobile  no.  to 
pension  paying  branch  for   registration  and 
further obtention of HRMS password.  A model 
SOP  would  be  designed  to  support  the 
pensioners in this regard.

It  was  further  suggested  by  DGM  that  those 
pensioners  who  are  willing  to  work  as 
Marketing Consultants for housing loans could 
be offered opportunities and a meeting in this 

regard  is  also  planned  on  28.  09.  2023  for 
Kozhikode District.
Vote of thanks was proposed by HR Manager, 
Kannur on behalf of the Management and Sri.C 
Venugopalan,   Dist.  Secretary,   Kozhikode on 
behalf  of  SBIPA  Kerala.    The  meeting 
concluded by 12 noon.

Quarterly  Structured  Meeting 
with AO Thrissur

Structured  Meeting  for  the  Quarter  July-
September 2023 was held at SBI AO Thrissur 
on  09-08-2023  at  2.PM.  DGM  (B&O)
Shri.  Ravi  Kiran  Kamarsu  presided  over  the 
meeting. S/Smt/Sri/ Manish Nair, RM RBO 1,
Sangeetha Bhasker RM RBO 2, Abimuth S RM 
RBO 3,  Ananthanarayanan RM RBO 4, Anu R 
Reghurajan RM RBO 5, A K Sandhya CM(HR) 
AO Thrissur, Latha Janardhanan Manager(HR) 
RBO 1, Arun Pushparajan Manager(HR) RBO 
2,  Jithin  A  K  Manager  (HR)  RBO  3, 
Arunkumar L,  Manager (HR) RBO 4, Ashok 
kumar  Manager(HR)  RBO  5,  Shri.  Soman 
Warrier Dy Manager(HR) AO Thrissur and  Jose 
Sebastian  Dy.  Manager(HR)  A  O  Trissur 
attended the meeting.

 
From  Pensioners’  Association,  S/Shri 
Radhakrishnan  Pullencheri   DGS,  S. 
Balakrishnan   Dist  Secretary  Palakkad,  P  P 
Sreenivasan  Dist  President  Palakkad, 
Muralidharan  P  Nair  Dist  President  Thrissur, 
Jackson  C  J  Treasurer   Thrissur  and 
Ravipadman EC Member attended.  Smt. A K 
Sandhya,   Chief  Manager(HR)  welcomed  the 
gathering and invited Deputy General Manager 
to address the meeting. DGM  who took charge 
recently  at  AO  Thrissur,   welcomed  all 
participants and appreciated all pensioners  for 
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their sincere hard work done to State Bank Of 
India  in  its  achievement  in  the  past  and  still 
continuing the patronage for its progress.

He  requested  all  members  to  bring  in  more 
business to the Bank especially from pensioners’ 
children who are well  employed both in India 
and abroad. He also expressed his concern over 
the  agenda  items  which  are  recurring  without 
resolution.  He directed all  Regional  Managers 
and Chief Manager(HR) to resolve all the items, 
if it is within their capacity,  and if  above, bring 
to  his  notice  for  immediate  resolution.
Shri.  Radhakrishnan  Pullancheri,  DGS 
welcomed all and introduced participants from 
our side,  to the DGM. He thanked the DGM for 
his words of help extended to the Pensioner’s 
Association and gave an assurance to bring in 
more business to the Bank especially from our 
children  who  are  well  employed.
He  also  added  that  SBI  pensioners   are  HNI 
customers  of  the  Bank,  as  they have invested 
their  terminal  benefits  on their  retirement  and 
are  contributing  business  to  the  Bank.
Thereafter pending agenda items were taken up 
for discussion. Issues like Stagnation increment, 
re-fixation  of  pension,  Difference  in  gratuity, 
leave encashment, Life time arrears pending to 
family pensioners, Nomination of disabled child 
for Family Pension, Extension of working hours 
of  Palakkad  Dispensary,  Renovation  work  of 
Palakkad Dispensary  etc were discussed.

DGM promised to  follow up these issues and 
instructed Chief Manager(HR) to find a solution 
to all the above and not to  repeat these above 
items  in  the  next  Meeting  Agenda.  Chief 
Manager(HR) agreed to follow up all the above 
cases  and  resolve  them  without  much  delay.
The meeting concluded at 3.30 PM with vote of 
thanks by Smt. Sangeetha Bhasker RM Region 
2  from  Bank’s  side  and  Sri  S.Balakrishnan 

District  Secretary  Palakkad  from  our  side.

Samadhan  Pakhwada  Meeting 
at AO Thrissur

Samadhan  Pakhwada  Meeting  for  Pensioners 
conducted  at  Thrissur  AO  at  4.30  pm  on 
18.09.2023

6 Pensioners participated in the Meeting. From 
Bank’s  side  CM  (HR),  Dy.Mgr  (HR),  HR 
Managers  of  RBO  1,  RBO  2  and  RBO  3 
attended  the  meeting.  For  SBIPA-K  Thrissur 
Dist. Secretary  Sri K.Ravindran participated in 
the  meeting  and  expressed  our  views.  Vidal 
representatives,  Ms.Stephin  George  and 
Ms.Swathy  also  attended  the  Meeting  at  AO, 
Thrissur.

General Body Meeting at 
Alappuzha

A  General  Body  meeting  of  SBIPA-K 
Alappuzha  District  Centre,  was  held  on 
Saturday, 9th Sep. 2023 at 10 am at Mar Thoma 
Parish Hall, Alappuzha with a silent prayer and 
remembrance  of  our  departed  members  since 
last meeting. In the absence of the President Sri. 
N.  K.  Sreekumar  due  to  hospitalization, 
Sri.Vijayan  Pillai.P.K,  Vice  President  presided 
over  the  meeting.  Sri.  M.J.Devasia,  Joint 
Secretary (in charge of Secretary) welcomed the 
participants.  Sri.  B.C.Unnikrishnan  Nair,  State 
Vice  President  inaugurated  the  meeting.  Sri. 
Henry  John,  DGS  Kottayam,  Sri.  Joseph 
Palackan  DGS  Ernakulam  &  Sri. 
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K.P.Rajasekharan AGS Kottayam were the guest 
of honours.

During the business session, Secretary presented 
the Report since last GB and the minutes of the 
executive  committee  held  on  17.06.2023,  in 
which the resignation of the then Secretary Sri. 
Sasikumar.R  was  accepted  by  the  Executive 
Committee.  Both  the  report  and  Minutes  has 
been approved by the  General  Body.  Sri.  Jais 
Mathew  (LM  6419),  District  Executive 
Committee  Member  is  elected  as  District 
Secretary of Alappuzha Centre, in place of Sri. 
Sasikumar  whose  resignation  on  personal 
grounds.

Sri Narayanan Nayak proposed vote of thanks 
and  the  meeting  concluded  at  11.30  am. 
Afterwards Family meet and Onam Celebrations 
started.

Samadhaan Pakhwada meeting 
at Alappuzha

SBI Pensioners പെ� �രാ
തി�കാൾ കോകാട്ട0   �രാ�ഹ
രാA 
കാ
ണുന്നതി�ന0   ബാ
ങ്കി0   സAz��J�ക്കുന്ന 
Samadhaan Pakhwada meeting 2023 Sep 18 
റൈവകാ�ട്ട0   3.30ന0   RBO  4  ആംലുJ!ഴ്,  RBO  5 
മാ
കോവലു�ക്ക്രാ എന്ന�വ��ങ്ങ്ളാ�ൽ വച്ച0   ന�ത്തപെJട്ട! .

Samadhan Pakhwada in session at Mavelikkara RBO.

മാ
കോവലു�ക്ക്രായാ�ൽ 4 കോ�രുA ആംലുJ!ഴ്യാ�ൽ ഒരാ
ളാ!A 
�പെങ്കി�! ത്തു. AGM Sri.  Jude Jerarath,  Manager 
HR Sri. Abhilash , Smt. Janu Naresh എന്ന�വർ 
വളാപെരാ  സ�ഹyദീ�രാമാ
യാ�  �രാ
തി�കാൾ 
�രാ�കോf
ധാ�ക്കുകായാ!A  എത്രയാ!A  കോവഗംA  അതി
തി0   
ഇ�ങ്ങ്ളാ�ൽ  ബാന്ധപെJട്ട0   �രാ�ഹ
രാA  കാ
ണ
പെമാന്ന0  
ഉറJ0   നൽകുകായാ!A  പെചയാ0 തു.  �പെങ്കി�! ത്തവപെരാ 
സഹ
യാ�ക്കുവ
ൻ അസ0കോസ
സ�കോയാഷപെ� ഭി
ഗംത്തു 
ന�ന്നുA  സർവ്വ  ശ്രീ-  പെജയാ0 സ0   മാ
തിy�  (പെസക്രട്ടറ�), 
പെറജ� കോജ
ൺ (ട്രഷറർ),  വ�ജയാൻ ��ള്ള (റൈവസ0   
പ്രസ�ഡ�0  ),  എA.പെജ.കോദീവസy  (കോജ
യാ��0   
പെസക്രട്ടറ�)  എന്ന�വരുA  ഉണ്ടി
യാ�രുന്നു.  4.30  ന0   
കോയാ
ഗംA അവസ
ന�ച്ച!.

SBIPA-K ആംലുJ!ഴ് പെസ�റ�പെ� 
ഓണ
കോz
ഷA

ആംലുJ!ഴ് ജ�ലുg യാ�ൽ അകോസ
സ�കോയാഷപെ� z�കാA 
രൂ�-കാരാ�ച്ചതി�നു  കോfഷA  ആംദീyമാ
യാ�  ന�ത്ത�യാ 
ഓണ
കോz
ഷവ!A  കു�! Aബാ  സAഗംമാവ! A  2023 
പെസ�� Aബാർ  9  fന�യാ
ഴ്0ച രാ
വ�പെലു  10  മാണ�ക്ക്0   
ന�ന്ന ജനറൽ കോബാ
ഡ�പെയാ തു�ർന്ന0 ,  11 മാണ�ക്ക്0   
മാ
ർകോത്ത
മ്മി
 �
രാ�ഷ0   ഹ
ളാ�ൽ ആംരാAഭി�ച്ച!.

ആംകോz
ഷങ്ങ്ളാ!പെ�  തു�ക്ക്A  കുറ�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി!ള്ള 
�� ക്ക്ളാA  ട്രഷറർ  ശ്രീ-  പെറജ�  കോജ
ൺ, 
സഹധാർമ്മി�ണ�  ശ്രീ-മാതി�  സ� സൻ,  എകാ� �കാy�ട്ട�വ0   
കാമ്മിറ്റി� അAഗംA ശ്രീ- അന�രുദ്ധൻ,  ശ്രീ- രാ
മാചന്ദ്രൻ 
എന്ന�വരുപെ�  കോനതിyതി ത്ത�ൽ  9.30  കോന
�! കൂ�� 
�� ർത്ത�യാ
യാ�.  റൈവസ0   പ്രസ�ഡ�0   ശ്രീ�.  വ�ജയാൻ 
��ള്ളയാ!പെ�  അദ്ധyക്ഷ്തിയാ�ൽ കൂ��യാ മാ-റ്റി�Aഗം0   ശ്രീ-. 
വ�.പെകാ.  രാ
മാചന്ദ്രപെ�  ഈf രാപ്ര
ർത്ഥനകോയാ
�! A, 
നമ്മിളാ�ൽ  ന�ന്നുA  വ��വ
ങ്ങ്�യാ  അAഗംങ്ങ്ൾക്കുA 
കു�! Aബാ
Aഗംങ്ങ്ൾക്കുA  അനുകോf
ചനA  കോരാഖ്വാപെJ�! -
ത്ത�പെക്ക്
ണ്ടി!A  തു�ങ്ങ്�.  ട്രഷറർ ശ്രീ-.  പെറജ�കോജ
ൺ 
സ 
ഗംതിA  �റഞ്ഞ്!.   Alappuzha  Regional 
Manager  Sri.  Jude  Jerarath   ന�ലുവ�ളാക്ക്0   
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പെതിളാ�യാ�ച്ച0   സAഗംമാA  ഉതി0 z
�നA  പെചt!കായാ! A 
കാ
കോലു
ച�തിമാ
യാ  ഒരു  ഓണ  സകോ�fA 
നൽകുകായാ!A  പെചയാ0 തു.  Mavelikara  Regional 
Manager  Smt.  Sreelekha  ക്ക്0   
സ!ഖ്വാമാ�ലുg 
ത്തതി�ന
ൽ  �പെങ്കി�! ക്കുവ
ൻ  കാഴ്�യാ�ലുg  
എന്ന0  അറ�യാ�ക്കുകായാ!A  ഓണ
fAസകാൾ 
കോനരുകായാ!മാ!ണ്ടി
യാ�.  സർവ്വശ്രീ-  B  C  Unnikrishnan 

Nair  (  State  Vice  President),  Henry  John  (DGS, 
Kottayam),  Joseph  Palackal  (DGS,  Ernakulam), 
Rajasekharan (AGS, Kottayam), Aju ( SBIOA), Anil 
(Staff  Union)  T.O.John  (Ekm  Dist.  President) 

എന്ന�വർ   ആംfAസകാൾ  അറ�യാ�ച്ച!. 
അAഗംങ്ങ്ളാ!കോ�യാ! A,  കു�! Aബാ
Aഗംങ്ങ്ളാ!കോ�യാ! A,  കുട്ട�കാളാ!- 
കോ�യാ! A,  കോ�രാക്കുട്ട�കാളാ!കോ�യാ! A  വ�വ�ധാ  കാലു
 
�രാ��
��കാളാ!A  ന�ന്നു.  വ�ഭിവ  സമാyദ്ധമാ
യാ 
ഓണസദീyക്കു  കോfഷA  �!രുഷന്മാ
ർ,  സ0ത്ര-കാൾ, 
കുട്ട�കാൾ  എന്ന�വർക്ക്0   പ്രകോതിyകാA  പ്രകോതിyകാA 
കാകോസരാകാളാ�, വ�Aവലു� മാൽസരാങ്ങ്ൾ ന�ത്തുകായാ!A 
വ�ജയാ�കാൾക്ക്0   സമ്മി
നA  വ�തിരാണA  പെചt!കായാ! -
മാ!ണ്ടി
യാ�. 3.30 ന0   ഓണ
കോz
ഷA അവസ
ന�ച്ച!.

ഈ  ഓണ
കോz
ഷവ!A  കു�! AബാസAഗംമാവ! A  വൻ 
വ�ജയാമാ
ക്ക്
ൻ അക്ഷ്-ണA �രാ�ശ്രീമാ�ച്ച സർവ്വശ്രീ- 
അന�രുദ്ധൻ,  ന
രാ
യാണ  ന
യാകാ0  ,  വ�.പെകാ. 
രാ
മാചന്ദ്രൻ,  ച
കോക്ക്
  പെസബാ
സ� yൻ,  ആംലുJ!ഴ് 
പെ��ണ�ലു!ള്ള  കാമ്മിറ്റി�  അAഗംങ്ങ്ൾ,  മാറ്റി0   സജ-വ 
പ്രവർത്തകാർ, എന്ന�വപെരാ പ്രകോതിyകാA സ0മാരാ�ക്കുന്നു. 
�പെങ്കി�! ത്ത  എലുg 
വർക്കുA  ഈ  കൂ��വരാവ0   വളാപെരാ 
ആംഹg 
ദീകാരാവ! A  സAതിy�¢ �കോയാകാ�യാതുA ആംയാ�രുന്നു. 
സAz
�കാപെരാ  മാ!ക്തികാണ£ A  പ്രfAസ�ക്കുകായാ!A 
മാ! �ക്ക്A  കൂ�
പെതി  തു�രുകായാ!A  കോവണപെമാന്ന0  
ആംവfyപെJ�! കായാ! A പെചയാ0 തു. 

Onam and Kudumbasangam at 
Ernakulam District Centre

SBIPA  Kerala,   Ernakulam  Dist.  Centre 
celebrated  Onam  and  Kudumbasangam  on 

8.9.23 at Ernakulam Town Hall. More than 570 
members  including  family  members, 
participated in the programme. Dist.  Secretary 
Shri C.G. Rajagopal welcomed the participants 
and  Dist.  President  Shri  T.O.  John  delivered 
onam message. 

Group Music by Ekm Dist. EC Members 

Shri  Joseph  Palackal,  DGS  inaugurated  the 
programme  and  delivered  a  brief  key  note 
address. Various entertainment programmes viz 
onappattu,  thiruvathira  kali, classical  music, 
poem, dance, skit, etc.,  were performed by our 
members  and  family  members.  A  delicious 
onasadya was also arranged at the venue. Senior 
members who attained/ attaining 75 years of age 
during the current year and all family pensioners 
were honoured with ponnada. 

Mahabali being welcomed to the dias
Members  who  joined  our  Association  from 
1.4.23  to  31.8.23  were  introduced  and 
welcomed by offering a small gift. Prizes  were 
distributed to Manka and Mannan.  Programme 
came to an end with vote of thanks by Dist. Vice 
President  Shri  P.J.  Pappachan  followed  by 
National anthem at 5.10 p.m.

Online health programme 

SBIPA Kerala Ernakulam Dist. Centre arranged 
an  online  Health  Awareness  Programme 
(Prevention & Reversal of Life Style diseases) 
on 4th July 23.  About 300 members attended.

____          _______________________________________________________________________
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Ernakulam District Photo 
corner

SBIPA Kerala  DGS Shri Joseph Palackal delivering 
speech  during  68th  Bank  Day  Celebration 
conducted  by  AO  Ernakulam  at  Hotel  Avenue 
Regent, Panampilly Nagar, Ekm. On 1.7.23.

SBIPA Kerala  DGS Shri Joseph Palackal delivering 
speech during the Dharna conducted by JFBRK on 
31.07.2023 in front of RBI Ernakulam.

SBIPA Kerala  DGS Shri  Joseph  Palackal  lighting 
the  lamp  during  the  Onam  celebrations  at  AO 
Ernakulam.

SBIPA-K  ഇ�! ക്ക്� ജ�ലുg 
 കു�! Aബാ 
സAഗംമാവ!A ഓണ
കോz
ഷവ!A

SBIPA-K  ഇ�! ക്ക്�  ജ�ലുg യാ!പെ�  ഓണ
കോz
ഷവ!A 
കു�! Aബാ  സAഗംമാവ! A  07.09.2023  വy
ഴ്
ഴ്0ച 
രാ
വ�പെലു  10  മാണ�  മാ!തിൽ  പെതി
�! �!ഴ്  കാ
ഡ0സ0  
ഓഡ�കോറ്റി
റ�യാത്ത�ൽ വച്ച0  ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-. 
��.ജ�.  പ്രഭി
കാരാൻ  അവർ കാളാ!പെ�  അദ്ധൃക്ഷ്തിയാ�ൽ  
ന�ത്തപെJട്ട! .  ശ്രീ-മാതി�.  ജയാശ്രീ-  രാ
ധാ
കൃഷm പെ� 
ഈf രാ  പ്ര
രാ0ഥനകോയാ
�! കൂ��  കോയാ
ഗംA  ആംരാAഭി�ച്ച!. 
ജ�ലുg 
  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-.  ��.എA.  കോജ
ർ ജ്ജ്0  
സ 
ഗംതിA�റഞ്ഞ്!.  അദ്ധൃക്ഷ്  പ്രസAഗംത്ത�ൽ  
പ്രസ�ഡ�0  ജ�ലുg യാ�പെലു  അകോസ
സ�കോയാഷപെ� 
പ്രവർ ത്തനങ്ങ്ൾ  വ�fദീ-കാരാ�ച്ച!. 

ജ�ലുg 
 പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-. ��.ജ�. പ്രഭി
കാരാൻ സAസ
രാ�ക്കുന്നു 

തു�ർ ന്ന0  പെതി
�! �!ഴ്  RBO  RM  ശ്രീ-.  എA.  ആംർ . 
സ
ബാ�  അവർ കാൾ  ന�ലുവ�ളാക്ക്0  പെകാ
ളാ!ത്ത� കോയാ
ഗംA 
ഉദീ0z
�നA  പെചയാ0 യാ0 തു.   ജ�ലുg യാ�പെലു 
എസ0 .ബാ�.ഐ.  പെ�ൻഷൻകാ
ർ ക്ക്0  ബാ
ങ്കി�പെ� 
ഭി
ഗംത്തു  ന�ന്നുA  സ
ദ്ധyമാ
യാ  എലുg 
വ�ധാ 
സഹ
യാവ!A  അകോuഹA  വ
ഗ്ദാ
നA  പെചt!കായാ! A 
ആംദീy
വസ
നA  കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  �പെങ്കി�! ക്കുകായാ!A 
പെചയാ0 യാ0 തു.  അതി�നു  കോfഷA  SBIPA-K  പെഡ�y�ട്ട� 
ജനറൽ  പെസക്രട്ടറ�യാ! A  പെഫ്ഡകോറഷൻ  ഓഫ്0   
എസ0 .ബാ�.ഐ.  പെ�ൻഷനകോണഴ്0സ0  അകോസ
-
സ�കോയാഷൻ  ഗംകോവണ�Aഗം0  കോബാ
ഡ�  പെമാമ്പറ!മാ
യാ 
ശ്രീ-.  കോജ
സഫ്0   �
ലുയാ0 ക്ക്ൽ  മാ!ഖ്വാyപ്രഭി
ഷണA 
ന�ത്തുകായാ!A  എലുg 
വർ ക്കുA  ഓണ
fAസകാൾ  
കോനരുകായാ!A പെചയാ0 തു.   

പെതി
�! �! ഴ് RBO റ-ജ�യാണൽ  മാ
കോനജർ  ശ്രീ-. എA. ആംർ . 
സ
ബാ�  സAസ
രാ�ക്കുന്നു 

_______________________________________________________________________           ___
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AGSശ്രീ-.  ��.  ��.  ഫ്ര
ൻസ�സ0 ,  എറണ
കുളാA 
ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0   ശ്രീ-. ��.  ഒ. കോജ
ൺ ,    SBIOA 
റ-ജ�യാണൽ  പെസക്രട്ടറ�   ശ്രീ-.  റ്റി�.റ്റി�.  അജയാൻ, 
പെതി
�! �!ഴ്  ആംർ .ബാ�.ഓ.  HR  മാ
കോനജർ  ശ്രീ-. 
അഖ്വാ�ൽ  എന്ന�വർ  ആംfAസകാൾ  അർ 
J�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി!  സAസ
രാ�ച്ച!.

    

ഇ�! ക്ക്�  ജ�ലുg യാ�പെലു  എസ0 .ബാ�.ഐ.  പെ�ൻഷൻ
കാ
കോരാ
�0  കാ
ണ�ക്കുന്ന  സ0കോനഹ
ദീരാങ്ങ്ൾ ക്കുള്ള 
ന�� സ� ചകാമാ
യാ� റ-ജ�യാണൽ  മാ
കോനജർ  ശ്രീ-. എA. 
ആംർ .  സ
ബാ�  അവർ കാപെളാ  DGS  ശ്രീ-.  കോജ
സഫ്0   
�
ലുയാ0 ക്ക്ലു�പെ�  കോനത്ര! തി ത്ത�ൽ  അകോസ
 
സ� �കോയാഷൻ ഭി
രാവ
ഹ�കാൾ  പെ�
ന്ന
� അണ�യാ�ച്ച! 
ആംദീരാ�ച്ച!.    ജ�ലുg യാ�ൽ  �!തുതി
യാ�  കോചർന്ന 
അAഗംങ്ങ്പെളാ  �� പെച്ചണ്ടി0  നൽ കാ�  സ -കാരാ�ക്കുകായാ!A 
സദീസ� �നു �രാ�ചയാപെJ�! ത്തുകായാA പെചയാ0 യാ0 തു.

RM ശ്രീ-. എA. ആംർ . സ
ബാ� വ�ന0  പെ�
ന്ന
� ച
ർത്തുന്നു 

എസ0 .ബാ�.ഐ.  പെതി
�! �!ഴ് പെമായാ�ൻ ബ്രാ
ഞ്ചു0  ച-ഫ്0  
മാ
കോനജർ  ശ്രീ-മാതി�.  പെകാ  ആംർ  ദീ�വy,    SBSU 
ഇ�! ക്ക്�ജ�ലുg    പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-.  അന�ൽ  കുമാ
ർ , 
ബാ
ങ്കി0  ഡ�സ0പെ�ൻസറ� കോഡ
കാ0 �ർ  ശ്രീ-മാതി�.  സ!മാ� 
ഇമ്മി
നുവൽ  എന്ന�വരുA കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  �പെങ്കി�! ത്തു.

തു�ർ ന്ന0  അAഗംങ്ങ്ളാ!പെ�യാ! A കു�! Aബാ
Aഗം- ങ്ങ്ളാ!പെ�യാ! A 
കാലു
�രാ��
��കാളാ!A   DGS  ശ്രീ-  കോജ
സഫ്0   
�
ലുയാ0 ക്ക്ലു!A  AGS  ശ്രീ-.  ��.��.  ഫ്ര
ൻസ�സ! A 
കോനത്ര! തി A നൽ കാ�യാ സAzഗം
നവ!A കോയാ
ഗംത്ത�ന0   
മാ
റ്റി!  കൂട്ട�.

ഇ�! ക്ക്�ജ�ലുg  ട്രഷറർ  ശ്രീ-.  എA  ഐ  കോഗം
�
ലുൻ 
കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  �പെങ്കി�! ത്ത എലുg 
വർ ക്കുA ന�� അർ 
J�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി!  സAസ
രാ�ച്ച!.  90കോറ
ളാA  അAഗംങ്ങ്ൾ  
�പെങ്കി�! ത്ത  ഓണസദീyയാ0 ക്കു  കോfഷA  രാണ്ടി!  
മാണ�കോയാ
�! കൂ�� ഈ വർ ഷപെത്ത ഓണ
കോz
ഷവ!A 
കു�! Aബാ സAഗംമാവ! A  സമാ
��ച്ച!. 

പെകാ
ലുg A ജ�ലുg യാ�പെലു പെ�
തുകോയാ
ഗംങ്ങ്ൾ 

June-Sept 2023 കാ
ലുയാളാവ�ൽ പെകാ
ലുg A ജ�ലുg യാ�ൽ 
രാണ്ടി!  പെ�
തുകോയാ
ഗംങ്ങ്ൾ  കൂ�! കായാ!ണ്ടി
യാ�. 
ആംദീyകോത്തതി0  12.07.2023 റൈവകാ�ട്ട0  3.30ന0  ന�ന്നു.

ആംദീyപെത്ത കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  ബാ
ങ്കി�പെ�  "SBI  സലുy�ട്ട0 " 
സ0കാ-മാ�ൽ  നമ്മി!പെ�  അAഗംങ്ങ്ൾക്ക്0  നലുg  തുകാ 
കാ�ട്ട�യാതി0  സകോന്ത്യ
ഷകോത്ത
പെ�  അറ�യാ�ച്ച!.  അവർ 
ഒരു  പെചറ�യാ  തുകാ  അകോസ
സ�കോയാഷന0  
സAഭി
വനയാ!A നൽകാ�.

12.07.23 പെലു കോയാ
ഗംത്ത�ൽ പെകാ
ലുg A ബ്രാ
ഞ്ചു0  AGM ശ്രീ- 
കോറ
ഷൻ സAസ
രാ�ക്കുന്നു

____          _______________________________________________________________________
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12.07.23 പെലു കോയാ
ഗംത്ത�പെലു സദീസ� 0

June-Sept  2023  കാ
ലുയാളാവ�പെലു  രാണ്ടി
മാപെത്ത 
പെ�
തുകോയാ
ഗംA  09/08/23  റൈവകാ�ട്ട0  3.30ന0  
കൂ�! കായാ!ണ്ടി
യാ�.  കോയാ
ഗംA  പ്ര
ർഥനകോയാ
പെ� 
ആംരാAഭി�ച്ച!.  അസ�സ� �0  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-മാ
ൻ 
യാ� സ!ഫ്0  സ 
ഗംതി  പ്രസAഗംA  ന�ത്ത�.  ��ന്ന-�0  
നമ്മി!പെ�  അAഗംതി പെമാ�! ത്ത  കോfഷA  ആംദീyമാ
യാ� 
മാ-റ്റി�Aഗം�ൽ വന്നവർ സ യാA �രാ�ചയാപെ��! ത്ത�.

പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-.കോഗം
�കുമാ
ർ, Joint Forum of Bank 

Retirees,  Kerala (JFBRK) 31/7/23   ന്� Kollam Post 

ഓഫ്-സ�ന0  മാ!ന്ന�ൽ രാ
വ�പെലു  10  മാ!തിൽ  1  വപെരാ 
ന�ത്ത�യാ  ധാർണ  വ�ജയാ�J�ച്ച  എലുg 
വപെരായാ! A 
അനുകോമാ
ദീ�ച്ച!.  �!തി�യാ  അAഗംങ്ങ്ൾ  പെമാഡ�ക്ക്ൽ 
ഇൻഷ റൻസ0  എ�! കോക്ക്ണ്ടി  ആംവfyകാതിയാ!A 
വ�വരാ�ച്ച!.  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-  T.C.P.Pillai  കാഴ്�ഞ്ഞ് 
മാ
സപെത്ത  മാ-റ്റി�ങ്ങ്�പെ�  minutes  വ
യാ�ച്ചതി0  
കോയാ
ഗംA  �
സ
ക്ക്�.  ജൂലു
യാ0  മാ
സA  വ�രാമാ�ച്ച  9 
കോ�ർ  അAഗംങ്ങ്ൾ  ആംയാ  വ�വരാA  അറ�യാ�ച്ച!. 
ധാർണയാ�ൽ  �പെങ്കി�! ത്ത  എലുg 
വർക്കുA  ന�� 
അറ�യാ�ച്ചകോതി
പെ�
JA  അതി�നു  നമ്മി!പെ�  ഫ്ണ്ടി�ൽ 
ന�ന്നുA  പെകാ
�! ത്ത  തുകായാ!പെ�  കാണക്കുA 
അവതിരാ�J�ച്ച!.

നമ്മി!പെ� മാ-റ്റി�ങ്ങ്�ന്ന0  എലുg 
  സഹ
യാവ!A നൽകുന്ന, 
കാy
�-ൻ  temporary  staffന0  വരുന്ന  ഓണത്ത�ന0  
കോബാ
ണസ0  തുകായാ!A ഫ്ണ്ടി�ൽ ന�ന്നുA പെകാ
�! ക്ക്
നുA 
അAഗംങ്ങ്ൾ  അനുമാതി�  നൽകാ�.  ഒJA  പെസക്രട്ടറ� 

എലുg 
വർക്കുA  ഓണ
fAസകാൾ  കോനരുകായാ!A 
പെചയാ0 തു.

കോfഷA DGS ഗംണ�തി� കൃഷm ൻ സ
ർ 31/8/23 പെ� 
ധാർണയാ�ൽ  300കോലുപെറ  അAഗംങ്ങ്ൾ  �പെങ്കി�! ത്തു 
വ�ജയാ�J�ച്ച  കാ
രാyവ! A  അതി�ൽ  200ഓളാA 
അAഗംങ്ങ്ൾ  SBIPA-K ൽ ന�ന്ന
പെണന്നതി0  വളാപെരാ 
സകോന്ത്യ
ഷA  ഉള്ള  കാ
രാyമാ
പെണന്നുA  �റയാ!കാ-
യാ!ണ്ടി
യാ�.

AGS ശ്രീ- രാ
മാകൃഷm  ��ള്ള നമ്മി!പെ� സAz�നയാ!പെ� 
പെകാട്ട! റJ�പെന  �റ്റി�  വ�fദീമാ
യാ�  സAസ
രാ�ച്ച!. 
മാ-റ്റി�Aഗം�ൽ   നമ്മി!പെ�  പെമാമ്പർ  ആംയാ�രാ�പെക്ക് 
മാരാണപെJട്ട ശ്രീ-മാ
ൻ. ജയാകോദീവൻ .R. (LM.9498)� 
അകാ
ലു  ചരാമാത്ത�ൽ  അനുകോf
ചനമാറ�യാ�ച്ച!.

എകാ� �കാy�ട്ട-വ0  അAഗംA  ശ്രീ-മാ
ൻ  കോജ
സ0  കൃതിജതി 
ആംfAസ�ച്ചകോതി
പെ� കോയാ
ഗംA  5  മാണ�ക്ക്0  
അവസ
ന�ച്ച!.

_______________________________________________________________________           ___

ATTENTION READERS

Please be  aware that the  existing policy B 
will  expire  on  15th  January  2024. 
Accordingly,  the renewal process of Policy 
B  will  commence   as  soon  as  circular 
instructions  are  issued by the  Bank.   The 
revised guidelines for the renewal of policy 
for  the   next  annual  period  commencing 
from  16th  January  2024  to  15th  January 
2025 is expected shortly.  We request all our 
members  to  be  in  readiness  for  renewal 
process.  Arrangements  are  being  made by 
our District units to extend all support  in 
case online renewal is insisted by the  Bank. 
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സ0കോറ്റിറ്റി0  ബാ
ങ്കി0  ഓഫ്0  ഇന്ത്യy പെകാ
ലുg A  ഓഫ്-സ�ൽ 24-08-
2023ന0  ന�ന്ന ഓണ
കോz
ഷ �രാ��
��കാളാ�ൽ SBIPA-
K പെകാ
ലുg A  �-A,   SBI  അസ�സ� �0  ജനറൽ  മാ
കോനജർ 
കോറ
ഷൻപെന
JA സജ-വമാ
യാ� �പെങ്കി�! ത്തു.

കോകാ
ട്ടയാA ജ�ലുg 
 പെസ�ർ - 
ഓണ
കോz
ഷA.

ഓണ
കോz
ഷങ്ങ്ളാ!പെ� തു�ക്ക്A കുറ�ച്ച!  പെകാ
ണ്ടി!ള്ള 
�� ക്ക്ളാA  രാ
വ�പെലു  9  മാണ�കോയാ
പെ�  �� ർത്ത�യാ
യാ�. 
9.30  കോന
പെ�  അAഗംങ്ങ്ൾ  സകോമ്മിളാന  സ°ലുമാ
യാ 
കോബാക്ക്ർ  പെമാകോമ്മി
റ�യാൽ  കോഗംൾസ0  റൈഹസ0കൂൾ 
ആംഡ�കോറ്റി
റ�യാത്ത�കോലുക്ക്0  എത്ത�ത്തു�ങ്ങ്�.  10 
മാണ�ക്കുതിപെന്ന  ശ്രീ-മാതി�.ഗം�രാ�ജ
കുമാ
രാ�.ബാ�., 
ശ്രീ-മാതി�.കോപ്രമാ.എസ0 .അtർ  എന്ന�വരുപെ�  ഭിക്തി�-
ന�ർഭിരാമാ
യാ  ഈf രാപ്ര
ർത്ഥനകോയാ
പെ�  കോയാ
ഗം 
ന����കാൾ  ആംരാAഭി�ച്ച!.  അAഗംങ്ങ്ളാ!പെ�യാ! A, 
കു�! Aബാ
Aഗംങ്ങ്ളാ!കോ�യാ! A  ന�രാy
ണത്ത�ൽ 
അനുകോf
ചനA  കോരാഖ്വാപെJ�! ത്ത�പെകാ
ണ്ടി!A, 
�കോരാതിരുപെ�  ആംത്മാ
വ�ന0  ന�തിyf
ന്ത്യ�ക്ക്
യാ� 
പ്ര
ർത്ഥ�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി!A  2  മാ�ന�റ്റി0  മാ�നA 
ആംചരാ�ച്ച!.  ഓണ
കോz
ഷ�രാ��
��കാളാ!പെ� 

ജനറൽ  കാൺവ-നർ  ശ്രീ-.രാകോമാf0  ബാ
ബാ!  
സ 
ഗംതിA  ആംfAസ�ച്ച!.  ബാഹു.DGM  (B&O) 
ശ്രീ-.f�വകുമാ
ർ.പെജ.  ഭിദ്രദീ-�A പെതിളാ�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി0  
കോയാ
ഗംA  ഉദീ0z
�നA  പെചയാ0തു.  മാ!തി�ർ ന്ന 
കു�! Aബാ
Aഗംങ്ങ്ളാ!പെ�  ഈ  സAഗംമാത്ത�ൽ 
�പെങ്കി�! ക്കുവ
ൻ  സ
ധാ�ച്ചതി�ലു!ള്ള  സകോന്ത്യ
ഷA 
അകോuഹA  �ങ്കുപെവച്ച!.  കോകാ
ട്ടയാA  എ.ഒ.യാ�ൽ 
ച
ർപെജ�! ത്തതുമാ!തിൽ  പെ�ൻഷകോനർസ0  
അകോസ
സ�കോയാഷനുമാ
യാ�  ആംകോരാ
ഗംyകാരാമാ
യാ 
ഒരു  ഊഷ0മാളാബാന്ധA  ന�ലുന�ർത്തുവ
ൻ 
സ
ധാ�ച്ച�ട്ട! പെണ്ടിന്നുA അകോuഹA കൂട്ട�കോച്ചർ ത്തു.

ഡ�.ജ�.എA. ശ്രീ-.f�വകുമാ
ർ.പെജ. ഭിദ്രദീ-�A പെകാ
ളാ! ത്ത� 
ഉൽz
�നകാർമ്മിA ന�ർവഹ�ക്കുന്നു.

പെ�ൻഷകോനർസ0  അകോസ
സ�കോയാഷൻ 
പ്രവർത്തനങ്ങ്ൾക്ക്0   അകോuഹA  എലുg 
വ�ധാ 
ഭി
വ!കാങ്ങ്ളാ!A  ആംfAസ�ച്ച!.  തു�ർന്ന0  
പെകാ.എ.ഫ്�ലു�J!A  സAzവ!A  അവതിരാ�J�ച്ച 
�!ലു�കാളാ�  അരാകോങ്ങ്റ�.  അതി�നുകോfഷA 
ആംfAസകാൾ അർJ�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി0   ച-ഫ്0  മാ
കോനജർ 
എച്ച0 .ആംർ.  ശ്രീ-.അകാ0 ബാർ.വ�.പെകാ.  സAസ
രാ�ച്ച!. 
തു�ർന്ന0  മാലുയാ
ളാ� മാങ്കി,  മാലുയാ
ളാ� മാന്നൻ  മാത്സരാA 
ന�ന്നു.  ശ്രീ-മാതി�.ബാ-നമാ
തിy!  മാലുയാ
ളാ�  മാങ്കിയാ
യാ! A 
ശ്രീ-.കോതി
മാസ0 .എA.വള്ള�ക്ക്
Jൻ  മാലുയാ
ളാ� 
മാന്നന
യാ! A തി�രാപെഞ്ഞ്�! ക്ക്പെJട്ട! .

ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-.പെകാ.എൻ.വ�f ന
ഥൻ 
ന
യാർ   തിപെ�  അദ്ധyക്ഷ്  പ്രസAഗംത്ത�ൽ 
ഓണ
കോz
ഷത്ത�ന
യാ�  രൂ�-കാരാ�ച്ച  വ�വ�ധാ 
കാമ്മിറ്റി�കാളാ!പെ�  ഏകോകാ
��ച്ച!ള്ള   പ്രവർത്തനപെത്ത 
പ്രfAസ�ക്കുകായാ!A  തികോലുദീ�വസA  ഹ
ൾ  അകോറഞ്ചു0  
പെചt!ന്നതി�ന
യാ! A,   അതി�രാ
വ�പെലു  �� ക്ക്ളാA 
ഒരുക്കുന്നതി�നുA  സഹകാരാ�ച്ച  എലുg 
കാമ്മിറ്റി� 
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അAഗംങ്ങ്ൾക്കുA  അഭി�ന�നങ്ങ്ളാ!A,  കൂ�
പെതി 
സ
ന്ന�ദ്ധyA  പെകാ
ണ്ടി0  കോയാ
ഗംA  വ�ജയാ�J�ച്ച 
എലുg 
വർ ക്കുA  ന��യാ! A  അറ�യാ�ച്ച!.  തു�ർന്ന0  
എറണ
കുളാA  ഡ�.ജ�.എസ� ¸ A,  പെഫ്ഡകോറഷൻ 
ഗംകോവണ�Aഗം0  കോബാ
ഡ�  അAഗംവ! A  ആംയാ 
ശ്രീ-.കോജ
സഫ്0  �
ലുക്ക്ൽ  മാ!ഖ്വാyപ്രഭി
ഷണA 
ന�ത്ത�.  അകോuഹA  കോകാ
ട്ടയാA  ജ�ലുg യാ!പെ� 
പ്രവർത്തനങ്ങ്പെളാ  പ്രകാ-ർത്ത�ച്ച!  സAസ
രാ�ച്ച!. 
2024-ൽ  ന�ക്കുന്ന  ഇരു�ത്ത�മാ� ന്ന
മാതി0  
സAസ°
ന  സകോമ്മിളാനത്ത�ന0  കോകാ
ട്ടയാA 
കോവദീ�യാ
കുന്ന  കാ
രാyവ! A,  ഇകോതിവപെരാ 
സ -കാരാ�ച്ചന����കാളാ!A,  നവAബാർ മാ
സകോത്ത
പെ� 
കാമ്മിറ്റി�രൂ�-കാരാ�ച്ച0  പ്രവർത്തനങ്ങ്ൾ 
തു�കോങ്ങ്ണ്ടികാ
രാyവ! A  വ�fദീ-കാരാ�ച്ച!  സAസ
രാ�ച്ച!. 
സകോമ്മിളാന  വ�ജയാത്ത�ന
യാ�  എലുg 
വരുകോ�യാ! A 
സഹ
യാ  സഹകാരാണങ്ങ്ൾ  അകോuഹA  അഭിyർ 
ത്ഥ�ച്ച!.

ഓണസകോ�fA  നൽകാ�പെക്ക്
ണ്ടി0  കോകാ
ട്ടയാA 
ഡ�.ജ�.എസ0 .  ശ്രീ-.പെഹൻറ�  കോജ
ൺ  സAസ
രാ�ച്ച!. 
തിപെ�  ഹ്രസ  പ്രസAഗംത്ത�ൽ  സAz�ന
-
കാ
രാyങ്ങ്പെളാക്കുറ�ച്ച!A  അകോuഹA  സAസ
രാ�ച്ച!. 
തു�ർന്ന0  ശ്രീ-.സതി-ഷ0  കുമാ
ർ.ബാ�.  ശ്രീ!തി�മാധാ! രാമാ
യാ 
�!ലുg 
ങ്കുഴ്ൽ ഗം
ന
ലു
�നA ന�ത്ത�.  അ�! ത്തതി
യാ� 
ഈ  വർഷA  75  വയാസ� 0  �� ർ ത്ത�യാ
യാവപെരാ 
ആംദീരാ�ക്കുന്ന ച�ങ്ങ്
യാ�രുന്നു.  ശ്രീ-.  കോതി
മാസ0 .എA. 
വള്ള�ക്ക്
Jൻ,  ശ്രീ-.കോവണുകോഗം
�
ൽ.പെകാ., 
ശ്രീ-.രാ
മാകൃഷm �ണ�ക്ക്ർ,  ശ്രീ-മാതി�.  പെ�
ന്നമ്മി. 
��.എ.  എന്ന�വപെരാ  പെ�
ന്ന
�  അണ�യാ�ച്ച0  
ആംദീരാ�ച്ച!.  തു�ർന്ന0  ജ�ലുg 
  പെസക്രട്ടറ� 
ശ്രീ-.��.എA.കോജക്ക്ബ്ബ്0  കാഴ്�ഞ്ഞ്  മാ-റ്റി�Aഗം�പെ� 
മാ�ന�റ്റി0 സ! A,  പ്രവർത്തനറ�കോJ
ർട്ട! A  അവതിരാ�J�ച്ച!, 
അവ  സഭി�
സ� 
ക്ക്�.  ട്രഷറർ  ശ്രീ-.സ�.��.മാ
തിy! 
അവതിരാ�J�ച്ച വ
ർഷ�കാ വരാവ!  പെചലുവ!  കാണക്കു 
സഭി  കാt��ച്ച0  �
സ
ക്ക്�.  ആംfAസകാൾ 
അർJ�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി0  ശ്രീ-.തി�ങ്കിൾ  സലു�A,  (R.S., 

SBIOA),  ശ്രീ-.കാ�രാൺ  കോമാ
ഹൻ  (AGS,  SBSU), 
ശ്രീ-മാതി�.റൈറസ  ബാ-ഗംA  (SBIPAK,  State 
Committee  Member),  ശ്രീ-.എA.ജ�.രാ
zവൻ 
(President,KDSRECS),ശ്രീ-.മാ
തിy!  അ�ക്ക്
-
മാ!ണ്ടിക്ക്ൽ  (Former  DGS)  ശ്രീ-മാതി�.  ബാ-ന 
ബാഞ്ചുമാ�ൻ  (HM,  Baker  Memorial  GHS) 
എന്ന�വർ സAസ
രാ�ച്ച!. ശ്രീ-. പെജയാ�ൻ അബ്രാഹ
മാ! A 
സAzവ!A  അവതിരാ�J�ച്ച  ഓണJ
ട്ട! കാൾ 
ഉൾപെക്ക്
ള്ള�ച്ച!പെകാ
ണ്ടി!ള്ള  സAzഗം
നA,  ശ്രീ-മാതി�. 
പെ�
ന്നമ്മി.��.എ.  അവതിരാ�J�ച്ച  കോകാരാളാ-ഗം-തിA, 
ശ്രീ-.രാ
ധാ
കൃഷm  വ
രാyരുപെ� ഗം
ന
ലു
�നA,  ശ്രീ-മാതി�. 
ശ്രീ-കുമാ
രാ�യാ! A  സAzവ!A  അവതിരാ�J�ച്ച 
തി�രുവ
തി�രാ  കാളാ�,  ശ്രീ-.സതി-ഷ0കുമാ
റ! A,  കോജ
സ0 . 
പെകാ.��.യാ! A  കോചർപെന്ന
രുക്ക്�യാ  വയാലു�ൻ  തിബാലു 
കാകോച്ചരാ�  തു�ങ്ങ്�യാ  കാലു
വ�രുന്ന0  ഓണ
കോz
-
ഷത്ത�ന0  മാ
റ്റി!കൂട്ട�.    ശ്രീ-.�!ഷ0കാരാൻ.  എA.��. 
ന��പ്രകാ
f�J�ച്ച!.  1.30കോന
പെ�  കോയാ
ഗം 
ന����കാൾ സമാAഗംളാA സമാ
��ച്ച!.

കോകാ
ഴ്�കോക്ക്
�0  ജ�ലുg 
 സകോമ്മിളാനങ്ങ്ൾ 

രാ
മാന
ട്ട! കാരാ കോമാഖ്വാലു സകോമ്മിളാനA

SBI പെ�ൻഷർസ0  അകോസ
സ�കോയാഷൻ  കോകാരാളാ, 
കോകാ
ഴ്�കോക്ക്
��പെ� പ്രഥമാ  കോമാഖ്വാലു സകോമ്മിളാനA 
12-08-2023 fന�യാ
ഴ്0ച രാ
വ�പെലു 10 മാണ�ക്ക്0  
രാ
മാന
ട്ട! കാരാ  വ
യാനf
ലുയാ�പെലു   ��.  f�വ-
fങ്കിരാൻ സ0മാ
രാകാA ഹ
ളാ�ൽ പെവച്ച0  ന�ന്നു.

46  അAഗംങ്ങ്ൾ  കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  �പെങ്കി�! ക്കുകാ-
യാ!ണ്ടി
യാ�.  ജ�ലുg  പ്രസ�ഡണ്ടി0   ശ്രീ-  ബാ
ലുകോഗം
�
ലു 
കോമാകോന
ൻ അദ്ധyക്ഷ്A വഹ�ച്ച!. 
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DGS  ശ്രീ-.  എ  രാ
zവൻ  കോയാ
ഗംA  ഉതി0 z
�ണA 
പെചയാ0 തു.  എ ജ� എസ0  ശ്രീ- കോസതുമാ
ധാവൻ ന
യാർ 
ആംfAസ പ്രസAഗംA ന�ത്ത� . 

കോനരാപെത്ത  ജ�ലുg 
  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-  സ� 
കോവണുകോഗം
�
ലുൻ സ 
ഗംതിA ആംfAസ�ച്ച!  ശ്രീ- വ� 
ശ്രീ-ധാരാൻ  ന��  ആംfAസ�ച്ച!.   കോയാ
ഗംA  1.30ന0  
അവസ
ന�ച്ച!.

വ�കാരാ കോമാഖ്വാലു
 സകോമ്മിളാനA

SBI  പെ�ന0ഷകോനഴ്0സ0  അകോസ
സ�കോയാഷൻ  കോകാരാളാ 
കോകാ
ഴ്�കോക്ക്
�0  ജ�ലുg യാ!പെ�  വ�കാരാ  കോമാഖ്വാലു
 
സകോമ്മിളാനA 12-09-23 ന0  രാ
വ�പെലു 10.30ന0  വ�കാരാ 
��  ആംർ  റൈലുസyയാA  ഹ
ളാ�ൽ  ന�ന്നു.  ജ�ലുg 
 
പ്രവർത്തകാ സമാ�തി� അAഗംA ശ്രീ- എA സ� ശ്രീ-ധാരാൻ 
സ 
ഗംതിA  �റഞ്ഞ്!.  ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-  ��. 
ബാ
ലുകോഗം
�
ലു  കോമാകോന
ൻ  അദ്ധyക്ഷ്തി  വഹ�ച്ച!. 
സAസ°
ന  റൈവസ0  പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-.  കോജ
സ0  
മാ
ർപെസലു�ൻ  സ
കോമ്മിളാനA  ഉദീ0  z
�നA  പെചയാ0 തു. 
ഡ� ജ� എസ0  ശ്രീ- എ രാ
zവൻ മാ!ഖ്വാy പ്രഭി
ഷണA 
ന�ത്ത�.  ജ�ലുg 
  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-.  സ�. 
കോവണുകോഗം
�
ലുൻ  ആംfAസ  പ്രസAഗംത്ത�ൽ 
സAz�നയാ!പെ�  പ്രവർത്തനപെത്ത  കുറ�ച്ച!A 
സ
ന്ത്യ നA,  പെവൽഫ്യാർ  ഫ്ണ്ടി0  എന്ന�വപെയാ 
�റ്റി�യാ! A  വ�fദീമാ
യാ�  സAസ
രാ�ച്ച!.  75  വയാസ� 0  

�� ർത്ത�യാ
ക്ക്�യാ  നമ്മി!പെ�  പെമാമ്പർ  ശ്രീ-.  ജയാറ
A 
കോമാ
ഹൻദീ
സ�പെന ച�ങ്ങ്�ൽ ആംദീരാ�ച്ച!.

ജ�ലുg 
 പെസക്രട്ടറ� ശ്രീ-. സ�. കോവണുകോഗം
�
ലുൻ 
ആംfAസകാൾ അർJ�ക്കുന്നു 

��ന്ന-�0  ന�ന്ന  ചർച്ചയാ�ൽ  ന�രാവധാ�  അAഗംങ്ങ്ൾ 
സജ-വമാ
യാ�  �പെങ്കി�ത്തു.  അതി�നു  കോfഷA  ഭി
വ� 
പ്രവത്തനങ്ങ്ൾ  ന�ത്ത
ൻ  ജ�ലുg 
  പ്രവർത്തകാ 
സമാ�തി�  അAഗംA   ശ്രീ-  എA.  സ�.  ശ്രീ-ധാരാൻ 
കാൺവ-നർ ആംയാ�  9  അAഗം കാമ്മി�റ്റി�  രൂ�-കാരാ�ച്ച!. 
ശ്രീ-.  ��.  f�വfങ്കിരാൻ  ച�ങ്ങ്�ൽ  ന�� 
പ്രകാ
f�J�ച്ച!. 52  അAഗംങ്ങ്ൾ �പെങ്കി�! ത്ത കോയാ
ഗംA 
ഉച്ചക്ക്0  1.30ന0  സമാ
��ച്ച!.

അന
കോരാ
ഗംyA  കാ
രാണA  കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  എത്ത� 
കോചരാ
ൻ സ
ധാ�ക്ക്
ത്ത�രുന്ന മാ!തി�ർന്ന  അAഗംA ശ്രീ- 
എൻ  ��  ന
ണുവ�പെന  കോയാ
ഗം
നന്ത്യരാA 
ആംകോuഹത്ത�പെ� വ-ട്ട�പെലുത്ത� സAസ°
ന  /  ജ�ലുg 
 
ഭി
രാവ
ഹ�കാളാ!A മാറ്റി!  അAഗംങ്ങ്ളാ!A കോചർന്ന0  ആംദീരാ�ച്ച!.
കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  എത്ത�കോചരാ
ൻ  സ
ധാ�ക്ക്
തി�രുന്ന 
ശ്രീ-  എA  വ�  ദീ�വ
കാരാപെനയാ!A  സ�ർf�ച്ച!. 
ആംകോuഹA  നമ്മി!പെ�  റൈലുബ്രാറ�യാ�കോലുക്ക്0  നൽകാ�യാ 
�!സ0തികാങ്ങ്ൾ ജ�ലുg 
 പ്രസ�ഡ�0   സ -കാരാ�ച്ച!.

____          _______________________________________________________________________



23

മാണ
f0 കോfരാ� കോമാഖ്വാലു
 സകോമ്മിളാനA

ഈ  വർഷപെത്ത  മാ� ന്ന
A  കോമാഖ്വാലു
  സകോമ്മിളാനA 
കോകാ
ഴ്�കോക്ക്
��പെ�  മാലുകോയാ
രാ  പ്രകോദീfമാ
യാ 
മാണ
f0 കോfരാ�യാ�ൽ   30-09-2023   fന�യാ
ഴ്0ച 
ന�ന്നു.  രാ
വ�പെലു 10.30ന0   ഏരാ�യാ കാൺവ-നർ ശ്രീ- 
എA  ശ്രീ-ന�വ
സപെ�  സ 
ഗംതി  ആംfAസകാകോളാ
പെ� 
തു�ങ്ങ്�യാ കോയാ
ഗംത്ത�ൽ ജ�ലുg 
  പ്രസ�ഡ�0   ശ്രീ-  �� 
ബാ
ലുകോഗം
�
ലു കോമാകോന
ൻ അദ്ധyക്ഷ്A വഹ�ച്ച!.  

സAസ°
ന  പ്രസ�ഡ�0   ശ്രീ-  പെകാ  രാ
ജ-വൻ 
സകോമ്മിളാനA  ഉതി0 z
�നA പെചയാ0 തു .  ഡ� ജ� എസ0  
ശ്രീ-  എ  രാ
zവൻ,  ജ�ലുg 
  പെസക്രട്ടറ�  സ� 
കോവണുകോഗം
�
ലുൻ,  പ്രവർത്തകാ  സമാ�തി�  അAഗംA 
ശ്രീ-  പെകാ  മാകോന
ഹരാൻ  എന്ന�വർ  ആംfസകാൾ 
അർJ�ച്ച!.  ശ്രീ-  എA  ശ്രീ-ന�വ
സൻ  കാൺവ-നർ 
ആംയാ�  ഒൻ�തു   അAഗം  കോമാഖ്വാലു  സമാ�തി� 
രൂ�-കാരാ�ച്ച!.  

തു�ർന്ന0  ന�ന്ന ചർച്ചയാ�ൽ  സർവശ്രീ- രാവ-ന്ദ്രൻ, 
അകോf
കാൻ,  എങ്ങ്
ണ്ടി�യാ� ർ  രാവ-ന്ദ്രൻ, 
അബാ!ബാക്ക്ർ,  ജയാരാ
ജ0   പെകാ ��  ,  കോഗം
��ന
ഥ0  പെകാ 
തു�ങ്ങ്�  ന�രാവധാ�  അAഗംങ്ങ്ൾ  �പെങ്കി�! ത്തു. 
കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  HRMS,  HEALTH  INSURANCE, 
WELFARE.  FUND,   PPO   തു�ങ്ങ്�യാ 
വ�ഷയാങ്ങ്ൾ  ചർച്ച  പെചയാ0 തു.   അAഗംങ്ങ്ളാ!പെ� 

കോച
ദീyങ്ങ്ൾക്കു  സAസ°
ന  പ്രസ�ഡ�!A  ഡ�  ജ� 
എസ� ¸ A മാറ!��� �റഞ്ഞ്!. 

ച�ലു ബ്രാ
ഞ്ചു!കാളാ�ൽ ന�ന്നുA അAഗംങ്ങ്ൾ കോനരാ��! ന്ന 
അവഗംണയാ�ൽ  അAഗംങ്ങ്ൾ  ന�രാ
fയാ!A  ദീ!ഖ്വാവ! A 
പ്രകാ��J�ച്ച!. ശ്രീ- �� വ� രാവ-ന്ദ്രൻ ന�� പ്രകാ��J�ച്ച!. 
കോയാ
ഗംA1.30ന0  അവസ
ന�ച്ച!.
 
�
ലുക്ക്
�0  ജ�ലുg 
   ജനറൽകോബാ
ഡ� 
കോയാ
ഗംവ!A ഓണ
കോz
ഷവ!A

SBI  പെ�ൻഷകോനഴ്0  സ0  അകോസ
സ�കോയാഷപെ� 
�
ലുക്ക്
�0  ജ�ലുg 
   റൈത്രമാ
സ  ജനറൽകോബാ
ഡ� 
കോയാ
ഗംവ! A  ഓണ
കോz
ഷവ!A  24-08-23  തി�യാതി� 
രാ
വ�പെലു  10.30  മാണ�ക്ക്0  Top  in  town  ഹ
ളാ�ൽ 
ന�ന്നു  .  ഓണ
കോz
ഷമാ
യാതുപെകാ
ണ്ടി!  ഹ
ളാ�ൽ 
ശ്രീ- f�വദീ
സ0  ,  ശ്രീ- രാ
ജ
മാണ�  ,  ശ്രീ- രാ
മാകൃഷm ൻ 
കുട്ട�ന
ത്തു  ,ശ്രീ-മാതി�  f
ന്ത്യകുമാ
രാ�  എന്ന�വർ 
കോചർന്നു  മാകോന
ഹരാമാ
യാ  അത്തJ� ക്ക്ളാA 
തി-ർത്ത�രുന്നു. ശ്രീ-മാതി� f
ന്ത്യകുമാ
രാ�യാ!പെ� ഈf രാ 
പ്ര
ർത്ഥനകോയാ
പെ� കോയാ
ഗംA തു�ങ്ങ്�. SBI Palakkad 
റ-ജ�യാണൽ  മാ
കോനജർ  ശ്രീ-  K  R 
അനന്ത്യന
രാ
യാണൻ  ന�ലുവ�ളാക്കു  പെകാ
ളാ!ത്ത� 
ഉതി0z
�നA  പെചയാ0 തു.  കോയാ
ഗംത്ത�ൽ  �പെങ്കി�! ത്ത 
സ-ന�യാർ  പെമാമ്പർമാ
രുA  ന�ലുവ�ളാക്കു 
പെകാ
ളാ!ത്തുന്നതി�ൽ �ങ്കി
ളാ�കാളാ
യാ�.

SBI  പെ�ൻഷകോനഴ്0  സ0  അകോസ
സ�കോയാഷൻ  ജ�ലുg 
 
പ്രസ�ഡ�0   ശ്രീ-  ശ്രീ-ന�വ
സൻ ��  ��  അധാyക്ഷ്A 
വഹ�ച്ച!.  അ�! ത്ത�പെ�  അന്ത്യരാ�ച്ച  ന
ലു!  സ-ന�യാർ 
പെമാമ്പർമാ
രാ
യാ  KPBC  ഉണm �ന
യാർ, 
കോഗം
വ��ൻ നമ്പy
ർ, A V  ബാ
ലുചന്ദ്രൻ,  രാവ-ന്ദ്രൻ 
P  എന്ന�വരുപെ�  ന�രാy
ണത്ത�ൽ  കോയാ
ഗംA 
അനുകോf
ചനA  കോരാഖ്വാപെJ�! ത്ത�.  തു�ർന്ന0  75/85 
തി�കാഞ്ഞ്  സ-ന�യാർ  പെമാമ്പർ  മാ
രാ
യാ  ശ്രീ-  M  C 
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രാ
കോജന്ദ്രനുണm �,  ശ്രീ-  R  സ!�കോരാf രാൻ,  ശ്രീ-  K 
രാ
മാചന്ദ്രൻ,  ശ്രീ-  K  മാ
ണ�ക്ക്ൻ  എന്ന�വപെരാ 
പെ�
ന്ന
� അണ�യാ�ച്ച! ആംദീരാ�ച്ച!.

റ-ജ�യാണൽ മാ
കോനജർ ശ്രീ- K R അനന്ത്യന
രാ
യാണൻ

പ്രസ�ഡ�0  തിപെ�  അധാyക്ഷ്  പ്രസAഗംA 
തു�ങ്ങ്!ന്നതി�നു  മാ!മ്പ0 ,  നമ്മി!പെ�  രാ
ജyത്ത�ൻപെറ 
അഭി�മാ
നമാ
യാ�  മാ
റ�യാ ചന്ദ്രയാ
ൻ  3  പെ� വ�ജയാA 
ഭി
രാത്ത�പെലു  140  കോകാ
��ജനങ്ങ്ൾക്കുA 
അഭി�മാ
ന�ക്ക്
വ!ന്ന  ഒന്ന
പെണന്നുA  അതി�പെ� 
വ�ജയാ�ത്ത�ന്ന
യാ� അക്ഷ്-ണA പ്രവർത്ത�ച്ച ISRO 
വ�പെലു  ഓകോരാ
  f
സ0ത്രജ്ഞന്മാ
ർക്കുA 
അഭി�ന�നങ്ങ്ൾ  അർJ�ച്ച!.  അവർക്കുള്ള 
ആംദീരാസ� ചകാമാ
യാ�  സദീസ�ലു!ള്ള  എലുg 
വരുA 
standing ovation അർJ�ക്കുകായാ!ണ്ടി
യാ�. 

ഡ�സ0ട്ര�കാ0 �0  പെസപെക്രട്ടറ� Sri S ബാലുകൃഷm ൻ

സ0കോറ്റിറ്റി0  AGM  കാഴ്�ഞ്ഞ്തി�നു  കോfഷA  ന�ക്കുന്ന 
ആംദീyപെത്ത ജനറൽ കോബാ
ഡ� കോയാ
ഗംമാ
യാതുപെകാ
ണ്ടി!  
AGMപെ�  വ�ജയാത്ത�ന
യാ�  പ്രവർത്ത�ക്കുകായാ!A 
അകാമാഴ്�ഞ്ഞ്  സഹ
യാ  സഹകാരാങ്ങ്ൾ  നൽകാ�യാ 
എലുg 
വപെരായാ! A  കോയാ
ഗംA  ന��  �റഞ്ഞ്!. 
അതുകോ�
പെലു  തിപെന്ന  AGMപെ�  ന�ത്ത�J�ൽ 
സഹകാരാ�ച്ച സ0കോറ്റിറ്റി0   ലു-കോഡഴ്0  സ0  ആംയാ പ്രസ�ഡ�0 , 
ജനറൽ പെസക്രട്ടറ�, റൈവസ0  പ്രസ�ഡ�0 , പെഡ�y�ട്ട� 

ജനറൽ പെസക്രട്ടറ�മാ
ർ,  Asst  ജനറൽ പെസക്രട്ടറ� 
മാ
ർ,  Dist  പ്രസ�ഡ�0 മാ
ർ  Dist  പെസക്രട്ടറ�മാ
ർ 
മാറ്റി!പെമാമ്പർമാ
ർ എന്ന�വർക്ക്0  കോയാ
ഗംA ന�� �റഞ്ഞ്!. 
സ
മ്പത്ത�കാ സഹ
യാA നൽകാ�യാ  SBIOA, SBSU 
എന്ന�  സAz�നകാൾക്കുA  SBIPA  Trissur  Dist 
centre  ഭി
രാവ
ഹ�കാൾക്കുA,  Palakkad  RBO 
റ-ജ�യാണൽ  മാ
കോനജർ  Sri  അന്ത്യന
രാ
യാണൻ 
സ
റ�നുA കോയാ
ഗംA പ്രകോതിyകാA ന�� അറ�യാ�ച്ച!. SBI 
Pensioners' Meet ന0  രാണ്ടി!  ലുക്ഷ്A രൂ� നൽകാ�യാ 
ബാ
ങ്കി�ന0  പ്രകോതിyകാ ന�� അറ�യാ�ച്ച!. 

അതുകോ�
പെലു  തിപെന്ന  AGM  പെ�  ന�ത്ത�J�ന
യാ� 
മാ!ൻറൈകാ എ�! ത്തു പ്രവർത്ത�ച്ച എറണ
കുളാA DGS 
sri  കോജ
സഫ്0  �
ലുക്ക്നുA  Thrissur  DGS  Sri 
രാ
ധാ
കൃഷm ൻ  �!ലുg കോഞ്ചുരാ�ക്കുA  കോയാ
ഗംA  പ്രകോതിyകാA 
ന��യാ! A  കാ�J
�! A  അറ�യാ�ച്ച!.  സ0 കോറ്റിറ്റി0  ബാ
ങ്കി�ൽ 
പെ�ൻഷൻ വർദ്ധനവ0  ന�J
ക്ക്
പെതി ന-ട്ട�പെകാ
ണ്ടി!  
കോ�
കുന്നതി�ൽ  കോയാ
ഗംA  ഉതി0കാണ£  കോരാഖ്വാപെJ�! ത്ത�. 
അകോസ
സ�കോയാഷപെ� പെഡ�y�ട്ട� ജനറൽ പെസക്രട്ടറ� 
ശ്രീ-  രാ
ധാ
കൃഷm ൻ  �!ലുg കോഞ്ചുരാ�  �
ലുക്ക്
�!  പെവച്ച0  
ന�ന്ന  22nd AGM  അതി�പെ� പ്രവർത്തന മാ�കാവ0  
പെകാ
ണ്ടി0  മാ!ൻ�ന്ത്യ�യാ�ൽ  ആംപെണന്നുA  LED  Wall, 
YouTube  live  telecast  എന്ന�വ  അതി�പെ� 
പ്രകോതിyകാതി  ആംയാ�രുപെന്നന്നുA  �റഞ്ഞ്!. 
�
ലുക്ക്
ട്ട! കാ
ർക്കു  അഭി�മാ
ന�ക്ക്
വ!ന്ന  ഒന്ന
യാ� 
അതി0  മാ
റ�യാതി�ൽ സകോന്ത്യ
ഷമാ!പെണ്ടിന്നുA ആംയാതി�നു 
എലുg 
വപെരായാ! A  ന��  അറ�യാ�ക്കുന്നുപെവന്നുA 
�റഞ്ഞ്!.  ബാ
ങ്കി�പെലു  ഡ�സ0  പെ�ൻസറ� 
പ്രവർത്തനപെത്ത  കുറ�ച്ച!A  അതി�പെലു 
അ�
കാതികാപെളാ  കുറ�ച്ച!A  സAസ
രാ�ച്ച!. 
അകോസ
സ�കോയാഷൻ ഡ�സ0ട്ര�കാ0 �0  പെസപെക്രട്ടറ� Sri S 
ബാലുകൃഷm ൻ, �
ലുക്ക്
�0  AGM വൻ വ�ജയാമാ
ക്ക്�യാ 
എലുg 
വകോരാ
�! A  ന��  �റയാ!കായാ! A   തു�ർന്ന0  
22ndAGM   പെ�  വരാവ!  പെചലുവ!  കാണക്ക്0  
അവതിരാ�J�ക്കുകായാ!A  പെചയാ0 തു.  AGM  പെ�  വരാവ0  
പെചലുവ0  കാണക്കു  കോയാ
ഗംA  ഐകാyകാണ£ മാ
യാ� 
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റൈകായാ��ച്ച!  �
സ� 
ക്ക്�.  അകോസ
സ�കോയാഷപെ� 
പ്രവർത്തനപെത്ത  കുറ�ച്ച0  സAസ
രാ�ച്ചകോJ
ൾ 
നമ്മി!പെ�  എകാ� �കാy�ട്ട�വ0  പെമാAബാർമാ
ർ  അവരുപെ� 
അ�! ത്തുള്ള  മാറ്റി!പെമാമ്പർമാ
രുമാ
യാ! A  കു�! Aബാ 
പെ�ൻഷൻകാ
രുമാ
യാ! A  ന�രാന്ത്യരാA  സമ്പർക്ക്A 
�!ലുർത്തണപെമാന്നുA  അവരുപെ�  എപെന്ത്യങ്കി�ലു!A 
ആംവfyങ്ങ്ൾ ഉപെണ്ടിങ്കി�ൽ അതി0  ജ�ലുg 
 z�കാപെത്ത 
അJകോJ
ൾ അറ�യാ�ക്ക്ണപെമാന്നുA ആംവfyപെJട്ട! . 

അതുകോ�
പെലുതിപെന്ന  എലുg 
വരുA  HRMSൽ 
password  ID  പെകാ
�! ത്തു  update 
ആംക്ക്�യാ�രാ�ക്ക്ണപെമാന്നുA  അപെലുg ങ്കി�ൽ  റൈലുഫ്0  
സർട്ട�ഫ്�ക്ക്റ്റി0  പെകാ
�! ക്കുന്ന  സമായാത്തുA 
ഇൻഷ� റൻസ0  �!തുക്ക്
നുA  ബാ!ദ്ധ�മാ! ട്ട! ണ്ടി
വ!പെമാന്നുA 
അറ�യാ�ച്ച!.  HRMSൽ  log  in  പെചt
ൻ 
കാഴ്�യാ
ത്തവർക്ക്0  ഒരു  workshop  ന�ത്തുവ
ൻ 
ഉകോuf�ക്കുപെണ്ടിന്നുA  അറ�യാ�ച്ച!.   അകോസ
-
സ�കോയാഷപെ� അസ�സ� �0  ജനറൽ പെസക്രട്ടറ� ശ്രീ- 
��  ��  മാ!രാളാ-ധാരാൻ,  തൃശൂർ  Dist  പെസക്രട്ടറ�  Sri  K 
രാവ-ന്ദ്രൻ,  സ0 കോറ്റിറ്റി0  ബാ
ങ്കി0  സ� 
ഫ്0  യാ� ണ�യാൻ  AGS 
ശ്രീ- S M Vipindas എന്ന�വർ ആംfAസ പ്രസAഗംA 
ന�ത്ത�.  എകാ� �കാy�ട്ട-വ0  പെമാമ്പർ ശ്രീ- R വ�f ന
ഥൻ 
mutual  ഫ്ണ്ടി�പെ�  പ്ര
ധാ
നyപെത്ത  കുറ�ച്ച!A  അതി0  
ഇന�യാ! A  വy
�കാമാ
യാ�  ന�J�ലു
ക്ക്
ൻ 
കാഴ്�യാണപെമാന്നുA  ആംവfyപെJട്ട! .  Dist  Treasurer 
ശ്രീ-  K  f�വദീ
സ0  സAz�നയാ!പെ�  വരാവ0  പെചലുവ0  
കാണക്കുകാൾ  അവതിരാ�J�ക്കുകായാ!A  അതി0  fബാ0ദീ 
കോവ
കോട്ട
�! കൂ��  �
സ
ക്കുകായാ!A  പെചയാ0 തു.  റൈവസ0  
പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ-  P  അചy!തിനുണm �  സ 
ഗംതിവ!A 
കോജ
യാ��0  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-  രാ
മാകൃഷm ൻ  കുട്ട�ന
ത്ത0   
ന��യാ! A �റഞ്ഞ്!  .  വ�ഭിവ സമൃദ്ധമാ
യാ ഓണസദീy 
കോയാ
�! കൂ�� 1.30 മാണ�ക്ക്0  കോയാ
ഗംA അവസ
ന�ച്ച!.

തി�രുവനന്ത്യ�!രാA ജ�ലുg  ഓണ
കോz
ഷA
 
SBIPA  Kerala   തി�രുവനന്ത്യ�!രാA  ജ�ലുg യാ!പെ� 
ഓണ
കോz
ഷA  9.9.23  fന�യാ
ഴ്0ച  9.30  മാ!തിൽ 
1.30  വപെരാ  വ�കോവകാ
ന�  ഹ
ളാ�ൽ  വച്ച0  
ന�ത്തപെJട്ട! .  750ൽ  അധാ�കാA  അAഗംങ്ങ്ൾ 
�പെങ്കി�! ത്തു.  

9  മാണ�ക്കു  തിപെന്ന  മാ
കോവലു�  അAഗംങ്ങ്പെളാ 
സ -കാരാ�ക്കുവ
ൻ  കാവ
�ത്ത�ലു!ണ്ടി
യാ�രുന്നു. 
അതി�നു മാ!ൻ�0  തിപെന്ന അAഗംങ്ങ്ൾ f-മാതി� സ!ധാർമാ 
എA.��.യാ!പെ�  കോനതൃതി ത്ത�ൽ  അത്തJ� ക്ക്ളാA 
തിt
റ
ക്ക്�യാ�രുന്നു.

  ജ�ലുg 
 പെസക്രട്ടറ� V L    കോജ
സഫ്0 സ 
ഗംതിA അരുളാ!ന്നു

ശ്രീ-മാതി�  അന�തി.  എൻ.എസ0 ,  ശ്രീ-മാതി�  സ!ധാർമാ 
എA.��,  ശ്രീ-മാതി�  പ്ര-തി�  രാ
ജു  എന്ന�വരുപെ� 
ഈf രാ പ്ര
ർത്ഥനകോയാ
�!  കൂ�� കോയാ
ഗംA ആംരാAഭി�ച്ച!. 
ജ�ലുg 
  പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-.  കോജ
സഫ്0 .  വ�.എൽ 
സ 
ഗംതിA ആംfAസ�ച്ച!.  ശ്രീ- എസ0  സതി-ഷ0  കുമാ
ർ 
കോയാ
ഗംത്ത�പെ� അദ്ധyക്ഷ്ന
യാ�രുന്നു.

ശ്രീ- കോനമാA �!ഷÆ രാ
ജ0  ന�ലുവ�ളാക്ക്0  പെകാ
ളാ!ത്ത� 
ഉതി0z
�നA ന�ർവഹ�ക്കുന്നു 

_______________________________________________________________________           ___
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ഓണ
കോz
ഷA  ന�ലുവ�ളാക്ക്0  പെകാ
ളാ!ത്ത� 
ഉതി0z
�നA  പെചയാ0 തിതി0  പ്രfസ0തി  കാലു
കാ
രാനുA 
സAവ�ധാ
യാകാനുA ച�ത്രകാ
രാനുA ന�നുA ഒപെക്ക്യാ
യാ 
ശ്രീ- കോനമാA �!ഷÆ രാ
ജ
ണ0 .

ബാ
ങ്കി�പെന  പ്രതി�ന�ധാ-കാരാ�ച്ച0  AGM (PPG) ശ്രീ-. 
എസ0  രാz!�തി�.  SBIPA-K സAസ°
ന  ജനറൽ 
പെസക്രട്ടറ�  ശ്രീ-.  എ.ജയാകുമാ
ർ.  SBSU  കോകാരാളാ 
സർക്ക്�ളാ�പെന  പ്രതി-ന�ധാ-കാരാ�ച്ച0   പ്രസ�ഡ�0  ശ്രീ- 
അഖ്വാ�ൽ  സതിyൻ,  SBIOA  കോകാരാളാ  സർക്ക്�ളാ�പെന 
പ്രതി�ന�ധാ-കാരാ�ച്ച0  അസ�സ� �0  ട്രഷറർ  ശ്രീ- 
ജഗംന്ന
ഥൻ എന്ന�വർ ആംfAസകാൾ കോനർന്നു.

ജനറൽ പെസക്രട്ടറ� ശ്രീ-. എ.ജയാകുമാ
ർ സAസ
രാ�ക്കുന്നു 

അന്ത്യരാ�ച്ച  നമ്മി!പെ�  അAഗംA  ശ്രീ-.പെകാ.സ!കോരാഷ0  
കുമാ
റ�പെ�  കു�! Aബാ  സഹ
യാന�ധാ�യാ
യാ  8,03,505 
രൂ�യാ!പെ� സ°�രാ ന�കോക്ഷ്� റസ��� 0  രാക്ഷ്
ധാ�കാ
രാ� 
ശ്രീ-.  കോജ
ൺ  കോജ
സഫ്!A  ജനറൽ  പെസക്രട്ടറ� 
ശ്രീ-.ജയാകുമാ
റ! A  കോചർന്ന0  f-മാതി�  സ!ന�തി
 
കുമാ
രാ�ക്കുA മാ� ന്നു മാക്ക്ൾക്കുA നൽകാ�.  കോസവ�Aഗം0 സ0  
ബാ
ങ്കി0  �
സ� 0  ബാ!ക്ക്0  DGS  ശ്രീ-.  M  S  അtരുA, 
കുട്ട�കാൾക്കുള്ള  സമ്മി
നപെJ
തി�  AGS  ശ്രീ-.  രാ
ജ 
ചന്ദ്രൻ  ന
യാരുA  മാ
കോവലു�യാ! A  കോചർന്ന0  നൽകാ�. 
കൂ�
പെതി  75000  രൂ�  മാy�ച്ചൽ  ഫ്ണ്ടി�ൽ 
ന�കോക്ഷ്��ച്ച�ട്ട! ണ്ടി0 .  4  അAഗംങ്ങ്ൾ  എലുg 
മാ
സവ!A 
1000  രൂ�  വ-തിA  ഈ  SB  അക്ക്�ണ്ടി�ൽ 
ന�കോക്ഷ്��ക്കുന്നുണ്ടി0 . 

 സAzഗം
നA

SBIയാ�ൽ ന�ന്നുA  CM(HR) ശ്രീ- അഭി�മാനy! അ�ക്ക്A 
ഉകോദീy
ഗംസ°ർ �പെങ്കി�! ത്തു.  സ� 
ഫ്0  യാ� ണ�യാപെ�യാ!A 
ഓഫ്-സർ  അകോസ
സ�കോയാഷപെ�യാ!A  കോനതി
ക്ക്ളാ!A 
അണ�കാളാ!A  �പെങ്കി�! ത്തു.  കോപ്ര
ഗ്രാം
A  കാൺവ-നർ 
ശ്രീ-.എസ0 .രാ
ധാ
കൃഷm ൻ ന���റഞ്ഞ്!.

 ഹ
സy സ0കാ�റ്റി0 

തു�ർന്ന0  അAഗംങ്ങ്ളാ!A  കു�! Aബാ
ഗംങ്ങ്ളാ!A 
കോചർപെന്ന
രുക്ക്�യാ  വ�വ�ധാങ്ങ്ളാ
യാ  കാലു
-
�രാ��
��കാൾ  ന�ത്തപെJട്ട! .  എലുg 
വർക്കുമാ
യാ� 
ന��  പ്രകാ
f�J�ച്ചതി0  ശ്രീ-.എൻ.പെകാ.ദീ
സ
ണ0 .
�രാ��
��കാളാ!പെ�  കോകാ
മ്പയാറ�Aഗം0  ന�ത്ത�യാതു0  ശ്രീ-. 
സ!കോരാfൻ  ��.പെകാ.യാ! A,  ശ്രീ-മാതി�  സ!ധാർമാ 
എA.��.യാ!മാ
ണ0 .  എലുg 
വരുA  ഓണസദീyയാ! A 
ആംസ ദീ�ച്ച0  1.30 ക്ക്0  സ ഭിവനങ്ങ്ളാ�കോലുക്ക്0  മാ�ങ്ങ്�.

____          _______________________________________________________________________

GOVERNING BODY MEETING 
OF FSBIPA

We  are  indeed  happy  that  the  next 
Governing Body Meeting of Federation of 
SBI Pensioners Associations is scheduled to 
be  held  on  19th  January  2024  in 
Thiruvananthapuram.    The  venue  of  the 
meeting is decided at SP Grand days Hotel, 
Panavila  Junction,  Thiruvananthapuram. 
President, General Secretary and Governing 
Body member from all Circle Affiliates will 
participate  in  the  meeting.  The  guests  of 
honour  for  the  inaugural  function  include 
our  Chief  General  Manager,  General 
Manager,  CDO,  General  Secretaries  of 
SBIOA and  SBSU.  Arrangements  for  the 
successful conduct of the meeting are being 
made by SBIPA Kerala.
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Thiruvananthapuram  District 
Photo corner

Dr.Arun  Mohan s/o  Sri.G.M.K.Pillai 
(LM/3422) has  been  awarded  P  hd  in 
Electronics  and  Communication   Engineering 
by BITS  Pilani.  He received  a post Doctoral 
Fellowship  from  the  University   of  Sheffield 
Manchester  UK  for  further  research  in 
Electronics.

Master  Sidharthkumar  Gopal,  grandson  of 
our member Sri.Rajendran P A (LM 1367), won 
Silver  medal  in  the  International  Astrophysics 
and  Astronamy  Olympiad  at  Greece.

SBI  Pensioners  Association  congratulate  Dr 
Arun Mohan and Master Sidharthkumar Gopal 
for their achievement.

തൃfÈ ർ  ജ�ലുg 
 സകോമ്മിളാനA

ശ്രീ- കാരാ�പെവള്ള� ർ മാ! രാളാ�  
സകോമ്മിളാനA ഉതി0z
�നA പെചt! ന്നു

വ�രാമാ�ച്ച  ബാ
ങ്കി0  ജ-വനക്ക്
രുപെ�  പെ�ൻഷൻ 
കാ
കോലു
ച�തിമാ
യാ�  �രാ�ഷ0ക്ക്രാ�ക്ക്ണപെമാന്ന0   ശ്രീ- 
മാ!രാളാ-ധാരാൻ  അധാyക്ഷ്തി  വഹ�ച്ച  സ0കോറ്റിറ്റി0  ബാ
ങ്കി0  
ഓഫ്0  ഇന്ത്യy പെ�ൻഷകോണഴ്0സ0  അകോസ
സ�കോയാഷൻ 
തൃfÈ ർ  ജ�ലുg 
  സകോമ്മിളാനA ആംവfyപെJട്ട! .   കോകാരാളാ 
സAഗം-തി ന
�കാ അക്ക്
ദീമാ� പെസക്രട്ടറ� കാരാ�പെവള്ള� ർ 
മാ!രാളാ�  സകോമ്മിളാനA ഉതി0z
�നA പെചയാ0 തു.

_______________________________________________________________________           ___

Updation of Pension

The recent MOU on Bipartite settlement has 
a paragraph on updation of pension.  It  is 
reproduced below:-

Without  prejudice to  the  demand  of 
unions/  associations  for  updation  of 
pension for all retirees, it is also agreed that 
as  a  one-time  measure  applicable  for  the 
current  bipartite  /  Joint  Note  period, 
monthly  ex-gratia  amount  will  be 
considered along with pension by PSBs to 
pensioners and family pensioners, who were 
drawing  pension  as  on  31.10.2022. The 
applicability  of  the  said  ex-gratia  for  the 
retirees of the current settlement period will 
be  discussed  further.   The  said  ex-gratia 
amount will not attract any other allowance 
including dearness allowance.
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We deeply regret to inform that our following 
members have left us for their heavenly abode 
on the dates shown. May their soul rest in peace.

We  express  our  heartfelt  condolences  to  the 
bereaved family members and join them to share 
their grief.

Memb No.LM4138
Jose V S
North Angady
Thrissur
DOD: 01.07.2023

Memb No.LM1123
Indira Menon
Peringavu
Thrissur
DOD: 01.07.2023

Memb No.LM413
George C D
Irinjalakkuda
Thrissur
DOD: 02.07.2023

Memb No.LM12130
Ayyappan T C
Tripunithura
Ernakulam
DOD: 03.07.2023

Memb No.LM5419
Alexander A V
Angamaly
Ernakulam
DOD: 06.07.2023

Memb No.LM11726
Joseph Scaria
Chengal
Kottayam
DOD: 08.07.2023

Memb No.LM9498
Jeyadevan R
Kottarakkara
Kollam
DOD: 09.07.2023

Memb No.LM9221
Zacharias T J
Kurichithanam
Kottayam
DOD: 11.07.2023

Memb No.LM1407
Margily C V
Irinjalakkuda
Thrissur
DOD: 13.07.2023

Memb No.LM1322
Rajagopal K
Cheroor
Thrissur
DOD: 16.07.2023

Memb No.LM10968
Subramonya Iyer V
Karamana
Thiruvananthapuram
DOD: 24.07.2023

____          _______________________________________________________________________

Obituary
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Memb No.LM334
Behanan K V
Thiruvalla
Pathanamthitta
DOD: 27.07.2023

Memb No.FPM644
Sathi Devi Sreekumar
Chevayoor
Kozhikode
DOD: 29.07.2023

Memb No.LMM110
Unni Nair KPBC
Chandra Nagar
Palakkad
DOD: 29.07.2023

Memb No.FPM8270
Yasoda U K
(wife of Madanan T N)
Elamakkara, Ernakulam
DOD: 02.08.2023

Memb No.LMM178
Govindan Nambiar C H
Kanimangalam
Thrissur
DOD: 10.08.2023

Memb No.LM258
Mohammed Ali KI
Kochangadi
Ernakulam
DOD: 16.08.2023

Memb No.LM5353
Chandran K
Karivellur
Kannur
DOD: 17.08.2023

Memb No.LM4859
Koshy K P
Thrikkakkara
Ernakulam
DOD: 17.08.2023

Memb No.LM58
Samuel K J
Vellakkinar
Alappuzha
DOD: 19.08.2023

Memb No.LM124
John Jacob
Thiruvalla
Pathanamthitta
DOD: 20.08.2023

Memb No.AFM771
Muktha Bhai L
w/o  Shri.Somanath N
Fort Kochi, Ernakulam
DOD: 20.08.2023

Memb No.AFM566
Leela P Pillai
w/o Shri.Sukumara Pillai P K
Kalady, Ernakulam
DOD: 29.08.2023

Memb No.LM920
Bhaskaran Nair K
Anangoor
Kasaragod
DOD: 30.08.2023

Memb No.LM2083
Haridasan K A
Kadampazhipuram
Palakkad
DOD: 06.09.2023

_______________________________________________________________________           ___
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Memb No.LM785
Vijayaraghavan P
Puzhakkalthara
Palakkad
DOD: 07.09.2023

Memb No.LM102
Ganeshan Kaniyarakkal
Chulliyodi
Kozhikode
DOD: 08.09.2023

Memb No.LM905
Balakrishnan C K
Keralasserry
Palakkad
DOD: 08.09.2023

Memb No.LM6618
Refeek S M
Changanasserry
Kottayam
DOD: 10.09.2023

Memb No.LM11505
Mohankumar S
Sneha Nagar
Kozhikode
DOD: 11.09.2023

Memb No.LM3911
Raveendran P A
Nettisserry
Thrissur
DOD: 13.09.2023

Memb No.AFM9236
Mary Thampy
w/o Sri Thampy K V
Thuruthy, Ernakulam
DOD: 16.09.2023

Memb No.LM1261
Balakrishnanan K V
Valapattanam
Kannur
DOD: 20.09.2023

Memb No.LM488
Raphael P J
Chiyyaram
Thrissur
DOD: 21.09.2023

Memb No.LM9162
Kumaran P
Thalassery
Kannur
DOD: 24.09.2023

Memb No.LM4142
Sreedharan N V
Kottooli
Kozhikode
DOD: 26.09.2023

____          _______________________________________________________________________

Holiday home booking 
through HRMS

More than 2 lakh SBI staff and almost same 
number  of  retired  staff  are  conveniently 
booking  holiday  homes  sitting  at  home/ 
office  with  a  few  clicks.   Holiday  home 
booking  opens  120  days  in  advance.  Thus 
generally most of the holiday homes are not 
available for the next 90 to 100 days on any 
given date.  So book your holiday home well 
in advance. 

It  should also be noted that  apart  from the 
various cancellation charges and penalty for 
not turning up, there is an aggregate booking 
limit of 20 days for a staff / pensioner in a 
financial year.
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District wise Members as on 30.09.2023

Association District Life Members Family 
Pensioners

Associate 
Family 

Member

Total 
Membership

Alappuzha 337 29 255 621
Ernakulam 1333 135 1038 2506
Idukki 117 14 90 221
Kannur 443 73 383 899
Kasaragod 62 9 56 127
Kollam 309 26 264 599
Kottayam 765 39 587 1391
Kozhikode 631 67 505 1203
Malappuram 128 22 113 263
Palakkad 495 59 385 939
Pathanamthitta 168 24 134 326
Thiruvananthapuram 988 77 751 1816
Thrissur 512 53 413 978
Wayanad 41 6 35 82
Headquarters 26 2 21 49
Grand Total 6355 635 5030 12020

Some HRMS tips

From 2024  onwards,  Bank may prefer  payment of insurance premium for policy B  by online 
mode only.  As such, it is advisable to keep your HRMS portal updated.

 Ensure your HRMS portal has complete information regarding you and your dependents. 
Log in and if required change password in advance.  

 Please note that links for all services in HRMS are available only in  the web portal 
whereas the mobile app has  only limited links.  However,  facility to submit video life  
certificate is available only in mobile app.

 Please note the new URL for HRMS is https://hrms.sbi

 In case,  you forgot your password,  clicking on ‘forgot password’ option. You will get 
your new password in your registered mobile /email.  To enable the HRMS to display the 
window for change password and other responses, please ensure that the anti banner in 
your browser is disabled for HRMS site 

 It will be advisable to download digital ID card with Joint photo and QR code from the 
HRMS site. Bank may make it mandatory in future for many services.

 You can change your communication details (address, mobile number, emergency mobile 
number, Email ID etc) on our own from HRMS portal.
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